Royaume du Maroc d ) Aglaal)

Ministére de 'Emploi e Laay) el R ERE
et de Affaires Sociales Aol s5alls s °05

DEMANDE DE VISA
DE CONTRAT DE TRAVAIL D’ETRANGER

Je soussigné, sollicite le visa du contrat de travail ci-joint (1) :
[ 1 En premier établissement

] Enrenouvellement chez le méme employeur, Dossier n° |

L1 Pour changement d'employeur au Maroc, ~ Dossier n° |

et certifie I'exactitude des renseignements mentionnés ci-dessous :

ETAT CIVIL

NOM (BN MAJUSCUIES) : ..ot e e e e e e e e eaaa e
Prénoms (2) & .oovveeiiiieieieeeeee e Nationalite : .........ooooeviiiiiiiii
Lieu et date de NAISSANCE & ........veieieiii et e e e

Situation de famille ('): [] célibataire [ ] marié (e)  [] veuf (ve) ] divorcé (e)

AdIESSE ACHUEIIE & ...ttt e e e e e e e
Derniere adresse avant I'arfivée au MaroC : .........cuuveeeeiiieiee e e e e
Avez-vous des parents au Maroc ? si oui, indiquer les noms, prénoms, age, occupations, adresses, degré
de parenté avec vous, date d'arrivée au MaroC : ©...........uvvvereieieiee i

ETABLISSEMENT AU MAROC
Date d’arrivée au Maroc : |
Lieu de débarquement ou de passage a la frontiére : |
N°, date et lieu de délivrance du passeport (et du visa, le cas échéant) :

I | | | |

Profession indiquée sur le passeport : | |

(pour les étrangers résidents) n°® date et lieu de délivrance du certificat d'immatriculation de la

Sireté Nationale : |
Profession indiquée sur ce certificat : |

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
Noms et adresses des précédents employeurs :

Date d'entrée au service des deux derniers employeurs :
Motifs de départ ('): [] démission [] licenciement  [] détachement [] mission

Date de départ : | |

RENSEIGNEMENTS DIVERS
Etes-vous réfugié politique ('): ] oui ] non
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N° et date de la carte délivrée par le Ministére des Affaires Etrangeres :
TIrES @ AIPIOMES & ...
Langues Etrangeres ParlES & ........oiiiuerie ettt

Signature du salarié (e):

(1) Cocher la mention utile.
(2) Souligner le prénom usuel.




