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TEXTES GENERAUX

Dahir n° 1-93-317 du 1¢" ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant publication de la
Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs

migrants et des membres de leur famille, adoptée par I’Assemblée générale de
P’Organisation des Nations Unies le 18 décembre 1990,

LOUANGE A DIEU SEUL !

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)

Que |’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs

migrants et des membres de leur famille, adoptée par I’ Assemblée générale de I’Organisation
des Nations Unies le 18 décembre 1990 ;

Vu le procés-verbal de dép6t des instruments de ratification du Royaume du Maroc de la
Convention précitée, fait & New York le 21 juin 1993,

A DECIDE CE QU1 SUIT :
Sera publiée au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, la Convention internationale

sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de leur famille,
adoptée par I’ Assemblée générale de I’Organisation des Nations Unies le 18 décembre 1990.

Fait 8 Rabat, le 1°" ramadan 1432 (2 aoit 2011).

Pour contreseing :

Le Chef du gouvernement,
ABBAS EL FASSL
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CONVENTION INTERNATIONALE
SUR LA PROTECTION DES DROITS
DE TOUS LES TRAVAILLEURS MIGRANTS
ET DES MEMBRES DE LEUR FAMILLE

Préambule

Les Ftote parties & ]a pré&sente Convention,

Tenart compte des principes conszorés par les instruments de base
des Natlons Unles relatifs sux droits ¢e 1'homime, en pacticulier la
Déclarztion universelle des dcoits Ge 1! homme }/+ le Pacte international
relatif sux droits économiques, sociaux et culturels 2/, le Pacte
international relatif aux cdroits civils et politigques 2/, la Convention
intervationale sur 1'élimination de toutes les formes de discrimination
raciale 3/, la Convention eur 1'élimination de toutes les formes de

discrimination & 1'égard-des femmes 4/ et la Convention réletive sux
droits éde 1l'enfant 5/,

Tenant compte également des principes et normes reconnus dans les
instruments pertinents élaborés sous lec auspices de 1'Organisation
internationale du Travail, et particoulidrement la Convention concernant
les travailleurs migrants (No %7), la Convention concernant les
migrations dans des conditions.abusives et la promotion de 1'égalité
de chances et de traitement des travailleurs migrants (No 143), les
Recommandations concernant les travailleurs migrants (No 86 et No 151},
ainsi que la Convention concernznt le travail forcé ou obligatoire
(No 29) et la Convention concernant l'abolition du travail forcé (No 105),

Réaffirmant 1'importance des principes énoncés dans la Convertion
concernant la lutte contre la discrimination dans le domaine de

1l'enseignement, de 1'Organisation des Nations Unies pour 1'éducation,
la gcience et la culture 6/,

1/ Résolution 217 A (III}.

2/ Résolution 2200 A (XXI), annexe.
3/ Résolution 2106 2 (XX), annexe.
4/ Résolution 34/180, annexe.

5/ Résolution 44/25, annere.

€/ Mations Unies, Recueil ges Treités, vol. 429, No 6183,
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Rappelant la Convention contre la torture el avtres peines ou

traitements  cruels, inhumains ou dégradants - 7/, la déclaration du
quatriéme Congrés des Nations Unies pour la prévention du crime et le
traitement des délingquants §/, le Code de coenduite pour les responsables
de l'application des lois &/ et les Conventiong relatives &

l*emclavage 18/,

Pappelant gu2 l'un das chbjectife de l'Organisation internationale
Gu Travall tel gue le prévoit sa constitution, est la protection des
intér8ts des travailleurs lorsqutils sont empioyés Gzns un pays autre
gue le leur, et ayant & l'esprit les connaissences gpécizlisées et
1%expérience de ledite creanisation pour les guestions concernant les
travailleurs migrants ct les membres de levr famille,

Reconnaigsant 1'importance des travaux réalieés au sujet des
travailleurs migrants et des membres de leur famille par divers organes
de l'Organisation des Mations Unies, particulidrement la Commission des
droits de 1'homme et la Commission du développement social, ainsi gque par
1'0Organisation des MNations Unies pour l'alimentation et l'agriculture,
1'Organisation des MNations Unies pour 1'éducation, la science et 1la

culture et 1'Organisation mondiale de la santé et d'autres organisations
internationales,

Reconnaissant également les progrés accomplis par certains Etats sur
une base régionale ou bilatérale en vue de la protection des droits des
travailleurs migrants et des membres de leur famille, ainsi que

1'importance et 1'utilité des accords bilatéraux et multilatéraux dans
ce domaine,

Conscients de l'importance et de l'ampleur du phénoméne migratoire,
qui met en cause des millions de personnes et affecte un grand nombre de
pays de la communauté internationale,

1/ Résolution 39/46, annexe.

8/ Voir Quatriéme Congrés des Mations Unles pour )z prévention du
crime et le traitement des delmquants Kyoto (Japon), 17-26 aofit_ 1970 e
rapport établi par le Secrétarizt {publication des Nxtione Unies, numéro
de vente : F.71.1V.8}.

9/ Résolution 34/1¢%, annexe.

10/ Veir Proits ¢z 1'lomme : Fecveil d'instruments internationaux
(poblication des MNations Unics, roméro de vente : P.88. XIV/).
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Congcients de l'effet des migrations de travailleurs sur les Etats
et les populations en couse et désireux de fixer des normes permettant
eux Etats d'harmoniser leurs attitudes moyennant scceptation de certains

principes fondamentaux pour ce gui est du traitement des travailleurs
migrants et des membres de leur famille,

Considérant la situation de vulnérabilité dans laquelle se trouvent
fréquemment les travailleurs migrants et les membres de leur famille du
falt, entre autres, de leur éloignement de 1'Etat d'origine et
d'éventuelles difficultés tenant & leur présence dans 1'Etat d'emploi,

Convaincus que, partout, les droits des travailleure migrants et des
membres de leur famille n'ont pas été suffisamment reconnus et qu'ils
doivent donc bénéficier d'une protection internationale appropriée,

Tenant compte du fait que, dans de nombreux cas, les migrations sont
la source de graves problémes pour les membres de la famille des

travailleurs migrants ainsi que pour les travailleurs migrants eux~mémes,
en particulier du fait de la dispersion de la famille,

Considérant que les problémes humains que comportent les migrations
sont encore plus graves dans le cas des migrations irréguliéres et
convaincus par coneséquent qu'il convient 4'encourager des mesures
appropriées en vue de prévenir et d'éliminer les mouvements clandestins
ainsi que le trafic de travailleurs migrants, tout en assurant en méme
temps la protection des droits fondamentaux de ceux-ci,

Considérant que les travailleurs dépourvus de documents ou en
situation irréguliére sont fréguemment employés dans des conditions moins
favorables gue d'autres travailleurs et gue certains employeurs sont

ainsi amenés & rechercher une telle main-d’oeuvre en vue de tirer un
bénéfice d'une concurrence déloyale,

Considérant également qgue l'emploi de travailleurs migrants en
situation irréguliére se trouvera découragé si les droits fondamentaux
de tous les travailleurs migrants sont plus largement reconnus et,
de surcroit, que l'octroi de certains droits supplémentaires aux
travailleurs migrants et aux membres de leur famille en situation
réguliére encouragera tous les migrants et tous les employeurs 3
respecter les lois et procédures de 1'Etat intéressé et & s'y conformer,

Convaincus pour cette raison de la nécessitéd d'instituer la
protection internationale des droits de tous les travailleurs migrants et
des membres de leur famille en réaffirmant et en éteblissant des normes

de base dans le cadre d'uns convention ¢énérale susceptible d‘'étre
universellement appliguée,
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Sont convenus de ce guli suit :

FEEMIERE PARTIE

Cramp A'application et aéfinitions

Article premier

1. A moins gu'elle n'en dispose autrement, la présente Convention
s'applique & tous les travailleurs migrants et zux nembres de leur
famille sans distinction aucune, notamment de sexe, Ce race, de couleur,
de langue, de religion ou de conviction, d&'copinion politigue ou de toute
autre opinion, d'origine nationale, ethnigue ou socizle, ¢z nationslité,

d‘ége, de situation économique, de fortune, ¢e situation mateimoniasle, de
naissance, ou d'autre situation.

2. La présente Convention s'appligue 3 tout le processus de
migration des travailleurs migrants et des membres de leur famille, gui
comprend les préparatifs de la migration, le départ, le transit et toute
la durée du séjour, 1'activité rémunérée dans 1'Etat d'emploi, ainsi que
le retour dans 1'Etat d'origine ou dans 1'Etat de résidence habituelle.

Article 2
Aux fins de la présente Convention 3

1, L‘ekpression "travailleurs migrants™ désigne les personnes aui

vont exercer, exercent ou ont exercé une activité rémunérée dans un Etat
dont elles ne sont pas ressortissantes;

2. a) L'expression “"travailleurs frontaliers™ désigne les
travallleurs migrants qui maintiennent leur résidence habituelle dans un

Etat voisin auquel ils reviennent en principe chague jour ou au moins une
fois par semaine)

b) L'expression "travailleurs saisonniers" désigne les
travailleurs migrants dont 1l'activité, de par sa nature, dépend des

conditions saisonniéres et ne peut &tre exercée que pendant une partie
de 1'année;

c) L'expression "gens de mer", qui comprend les pécheurs, éésigne
les travailleurs migrants employés & bord d'un navire immatriculé czns un
Etat dont ils re sont pas ressortissants;

€) L'expression "travailleurs Gfune installation en mer™ ddsigne
les travailleurs migrants employés sur une instzllation en mer gui reléve
de la juridiction d’un Etat dont ifs ne sont pas ressortissants ;

€) L'expression "travailleurs itinérants" &ésigne les travailleurs
migrants qui, ayant leunr résidence habituelle dans un Ltat, dolvent, de

par la nature de leur activité, se rendre dans d'autres EBtats pour de
courtes périodes;

£) L'expression "travailleurs employés au titre de projsts®
désiézé les travailleurs migrants gui ont été admis dans un Etat d'emploi
pour un temps déterminé pour travailler uniguement & un projet spécifique
exécuté dans cet Etat par leur emploveur;
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[=})] L'expression “travailleurs admis pour un emploi spécifique"
désigne les travailleurs migrants @

i) Qui ont été envoyés par leur employeur pour un temps limité et
déterminé dans un Etat d'emploi pour accomplir une mission ou
une tiche spécifique; on

ii} Qui entreprennent pour un temps limité et déterminéd un travaiil
- exigeant des compétences professionnelles, commerciales,
techniques ou autres hautement spécialisées; ou

iii) Qui, & la demande de leur employeur dans 1'Etat d‘emploi,
entreprennent pour un temps limité et déterminé un travail
de caractére provisoire ou de courte durée;

et qui sont tenus de quitter 1'Etat d'emploi soit & l'expiration de leur
temps de séjour autorisé, soit plus tdt s'ils n'accomplissent plus la

mission ou la tiche spécifique, ou s'ils n'exécutent plus le travail
initials

h) L'expression "travailleurs indépendants" désigne les
travailleurs migrants qui exercent une activité rémunérée autrement gue
dans le cadre d'un contrat de travail et qui tirent normalement leur
subsistance de cette activité en travaillant seuls ou avec les membres
de leur famille, et tous autres travailleurs migrants reconnus comme
travailleurs indépendants par la législation applicable de l'Etat
d'emploi ou par des accords bilatéraux ou multilatéraux.

Lrticle 3

La présente Convention ne s'applique pas ¢

2) Aux personnes envoyéss ou employées par des organisations et
Ges organismes internationauvx ni sux personnes envoyées ou ewployées par
un Etat en dehors de son territoire pour excrcer des fonctions
officielles, dont 1'admission et le statut sont régis par le droit

irternational général ou par des accords internationaux ov des
conventions internationzles spécifiques;

b) Aux persohnes envoyses ou employéeé par wn Etat ou pour le
compte de cet Itat en dehors de son territoire qui participent & des
programmes de Géveloppement et & d'autres programmes de coopération, dont
1l'zdmission et le stztut sont régis par un zccord spécifisue conclu avec
1'Etat d'empleoi et qui, conformément 3 cet 2ccord, ne sont pas
considérées comme des travailleurs migrants;

c) Aux personnes gui deviennent résidentes d'un Etat autre gue
leur Etat d'origine en qualité d'investisseurs

a) Aux réfugiés et aux aspatrides, sauf digposition contraire'de
la législation nationale pertinente de 1'Etat partie intéressé ou des
instruments internationaux en vigueur pour cet Etatp

€) Aux étudiants et aux stagiairess

£) Aux gens de mer et travailleurs des installations en mer qui

n'‘ont pas été autorisés 3 résider ou 3 exercer une activité rémunérée
dans 1'Etat d'emploi.
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Article 4

Aux fins de la présente Convention, 1'expression "membres de la
famille" désigne les personnes mariées aux travailleurs migrants ou ayant
avec ceux-ci des relations qui, en vertu de la loi applicable, produisent
des effets équivalant au mariage, ainsi que leurs enfants & charge et
autres personnes & charge qui sont reconnues comme membres de la famille
en vertu de la législation applicable ou d'accords bilatéraux ou
multilatéraux applicables entre les Etats intéressés.

Article 5

Aux fins de la présente Convention, les travailleurs migrants et
les membres de leur famille :

a) Sont considérés comme pourvus de documents ou en situation
réguliére s'ils sont autorisés 3 entrer, séjourner et exercer une

activité rémunérée dans 1'Etat d'emploi conformément & la 1égislation
dudit Etat et aux accords internationaux zuxqguels cet Etat est partie;

b) Sont considérés comme dépourvus de documerts ou en situation

irréguliére s'ils ne remplissent pas les conditions prévoes & 1'alinéa a
du présent article.

fxtisle €

hux fins de 1la précente Cosvention @

&) L’expression « Etat d’origine » s’entend de I’Etat dont la
pereonne intéressée est ressortissantes

) L'expression “"Etet d'emploi" s'entend de 1'Etat ol le
travailleur migrant va exercer, exerce cu a exetcé une cotivitd
rémunérée, selon lc cass

¢) L'exprescion "Btat de transit" s'entend de tout Etat par lequel

la personne intéressée passe pour se rendre Gans 1'Etet ¢'emploi ou de
1'Etat d'emploi & 1'Etat d'origine ou & 1'Etat de résiderce habituelle.

DEUXIEME PARTIE

Non-discrimination en matidre de droits

Article 7

Les Etats parties s'engagent, conformément aux dispositions des
instruments internationaux relatifs aux droits de 1'homme, & respecter
et & garantir 3 tous les travailleurs migrants et aux membres de leur
famille se trouvant sur leur territoire et relevant de leur juridiction
les droits reconnus dans la présente Convention sans distinction auncune,
notamment de sexe, de race, de couleur, de langue, de religion ou de
conviction, d'opinion politigue ou de toute autre opinion, d'origine
nationale, ethnigque ou sociale, de nationalité, d'2ge, de situation

économigque, de fortune, de situation matrimoniale, de naissance ou de
toute autre situation.
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TROISIEME FPARTIE

Droits de 1'romme de tous les traveilleurs migrents
et Ges membres de leur famille

l. Les travailleurs migrants et les membies de Jeur famille sont
livres e quitter tout Etat, y compris leur EBtat dforigive. Ce droit ne
peut faire l'objet ¢uz dz restristions prévees par Ja loi, nécessaires A
la protection de la séourité rationzle, de ltordre pgblim Ge la conté
cu 62 la moralité publigues, ou des Groits et likertés @'eautrui, et
compatibles avec les eutres Aroits reconnus par lz présente partie de la
Convention.

2. Les travzilleurs migrants et les membres de leur famille cint le
droit a tout moment dz rentrer et de demeurer dans leur Etat d'origine.

Lrticle 9

Le droit & la vie des travailleurs migrente et Ges membres de leur
famille est protégé par la loi.

Erticle 10

Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut &tre soumis

A la torture ni & des peines ou traitements cruels, intumains ou
dégradants.

Article 11

1. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut étre
tenu en esclavage ou en servitude.

2. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut étre
astreint & accomplir un travail forcé ou obligatoire.

3. Le paragraphe 2 du présent article ne saurait étre interprete
comme interdisant, dans les Etats ol certains crimes peuvent étre punis
de détention accompagnée de travaux forcés, l'accompllssement ‘d'une peine
de travaux forcés infligée par un tribunal compétent,

4.  N'est pas considéré comme "travail forcé ou obligatoire"
au sens du présent article :

a) Tout travail ou service, non visé au paragraphe 3 du présent
article, normalement requis 4'un individu qui est détenu en vertu d'une
décision de justice réguliére ou gui, ayant fait 1l'objet d'une telle
décision, est libéré conditionnellement;

b) Tout service exigé dans les cas de force majeure ou de
sinistres qui menacent la vie ou le bien-&tre de la communauté;

c) Tout travail ou tout service formant partie des obllgatxons

civiques normales dans la mesure ol il est également imposé aux nationaux
de l'Etat considéré.
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Article 12

1. Les travailleurs migrants et les wembres de leur famille ont
droit & la liberté de pensée, de conscience et de religion. Ce droit
implique la liberté A‘avoir ou d'zdopter une religion ou une conviction
de leur choix, ainsi gue la liberté de wmanifester leur religion ou leur
conviction, individuellement ou en commun, tant en public cu'en privé,

par le culte et l'accomplissement des rites, les pratiques et
D'enseignenent.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ne
peuvent subir aucune contrainte pouvant porter atteinte & leur liberté
d'avoir ou d'adopter une religion ou une conviction de leur choix.

3. La liberté de manifester sa religion ou ses convictions ne peut
feire l'objet que des seules restrictions prévues par la loi et qui sont
nécessaires & la protection de 1la sécurité, de 1'ordre, de la santé ou de
la moralité publics ou des libertés et droits fondamentaux 4'sutrui.

4. Les Etats parties 4 la présente Convention s'engagent a
respecter la liberté des parents, dont 1'un au moins est un travailleur
migrant, et, le cas échéant, des tuteurs légaux de faire assurer

1'éducation religieuse et morale de leurs enfants conformément 3 leuts
propres convictions.

Article 13

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ne
peuvent étre inguiétés pour leurs opinions. '

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont
droit 3 la liberté d'expression; ce droit comprend la liberté de
rechercher, de recevoir et de répandre des informations et des idées de
toute espéce, sans considérations de frontidres, sous une forme orale,
écrite, imprimée ou artistique, ou par tout autre moyen de leur choix.

3. L'exercice du droit prévu au paragraphe 2 du présent article
comporte des devoirs spéciaux et des responsabilités spéciales. Il peut
en conséquence &tre soumis & certaines restrictions gui doivent toutefois
€tre expressément fixées par la loi et gui sont nécessaires :

2)  Au respect des droits et de la réputation d'autruij

b) A la sauvegarde de la sécurité nationale des Etats concernés,
de l'ordre public, de la santé ou de la moralité publiques;

c) Afin d'empécher toute propagande en faveur de la guerre;

d) Afin d'empécher tout appel & la haine nationale, raciale ou
religieuse, gqui constitue une incitation 3 la discrimination, &
1'tostilité ou & la violence.

Article 14

Nul trevailleur migrant ou membre de sa famille n'est 1'ohjet
d‘'immixtions arbitraires ou illégales dans sa vie privée, sz fanille,
son domicile, sa corregpondance ou ses autres modes de communication,
ri d'atteintes illégales & gon lonneur et & sa réputation. Chague



184 BULLETIN OFFICIEL N® 6018 — 9 rabii 1 1433 (2-2-2012)

travallleur migrant ¢t rmembre de sa famille a droit & 1a protection de
la loi contre Ge telles immixtions ou de telles atteintes.

rLrticle 15

Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut &tre privé
arbitrairement de ses biens, qu'il en soit propriétaire & titre
individuel ou en association avec d'autres personnes. Quand, en vertu
de la législation en vigueur dans 1'Etat d'emploi, les biens d'un
travailleur migrant ou d'un membre de sa famille font l'objet d'une

expropriation totale ou partielle, 1'intéressé a droit & une indemnité
éguitable et adéguate.

Atticle 16

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont
droit & la liberté et 3 la sécurité de leur personne.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont
droit 3 la protection effective de 1'Etat contre la violence, les
dommages corporels, les menaces et intimidations, gque ce soit de la part

de fonctionnaires ou de particuliers, de groupes ou d'institutions.

3. Toute vérification de 1'identité des travai;leurs migrants
et des membres de leur famille par les agents de police est effectuée
conformément & la procédure prévue par la loi.

4, Les travailieurs migrants et ies membres de leur famille ne
peuvent faire 1l'objet, individuellement ocu collectivement, d'une
arrestation ou d'une détention arbitraire; ils ne peuvent étre privés de

leur liberté, si ce n'est pour des motifs et conformément 3 la procédure
prévus par la loi.

5. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille qui
sont arrétés sont informés, av moment de leur arrestation, si possible
dans une langue qu'ils comprennent, des raisons de cette arrestation.et

ils sont informés sans tarder, dans une langue gu'ils comprennent, de
toute accusation portée contre eux.

6. Les travailleurs migrants et les membres de leur femille qui
gont arrétés ou détenus du chef d'une infraction pénal: doivent &tre
traduits dans le plus court Gélai devant un juge ou une zutre autorité
tabilitée par la loi & exercer des fonctions judiciaires ot doivent &tre
jugés dans un délai raiconnable ou libérés. Leur détention en attendant
de passer en jugement ne doit pas €tre de régle, mais leur mise en
liberté peut &tre subordonnée & des garanties assurant leur comparution &
1'audience, a tous les autres actes de la procédure et, le cas échéant,
pour 1l'exécution du jugement.

7. 8i des travailleurs migrants ou des membres de leur famille
sont arrétés ou sont emprisonnés ou placés en garde & vue en attendant de
passer en jugement ou sont détenus de toute autre maniére :

a) Les autorités consulaires ou diplomatiques de leur Etat
d'origine ou d'un Etat représentant les intéréts de cet Etat sont
informées sans délai, & leur demande, de leur arrestation ou de leur
détention et des motifs invoqués;
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b}  Les intéressés ont le droit de communiquer avec lesdites
autorités. Toute communication adressée auxdites autorités par les
intéressés leur est transmise sans délai et ils ont aussi le droit de
recevoir sans délai des communications desdites autorités;

€} Les intéressés sont informés sans Gélai de ce droit et des
droite dérivant des traités pertinents liant, le cas échéant, les Etats
concernes, de correspondre et de s'entretenir avec des représentants

desdites autorités et de prendre avec eux des dispositions en vue de leur
représentation légale.

[

8, Les travailleurs migrants et les membres de leur famille qui se
trouvent privés de leur liberté par arrestation ou détention ont le droit
d'introduire un recours devant un tribunal afin que celui-ci statue sans
délai sur la légalité de leur détention et ordonne leur libération si la
détention est illégale. Lorsqu'ils assistent aux audiences, les
intéressés bénéficient gratuitement, en cas de besoin, de 1l'assistance

d*un interpréte s'ils ne comprennent bas ou ne parlent pas la langue
utilisée. '

9. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille
victimes d'arrestation ou de détention illégale ont droit & réparation.

Article 17

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille gui
sont privés de leur liberté sont traités avec humanité et avec le respect

de la dignité inhérente & 1a personne humaine et de leur identitd
culturelle. '

2. Les travailleurs migrants et les membres de lesur famille
prévenus sont, sauf dans des circonstances exceptionnelles, séparés des
condamnés et soumis 3 un régime distinct, epproprié 3 leur condition e
personnes non condamnées. Les jeunes prévenus sont séparés des adultes
et 11 est décidé de leur cas aussi rapidement que possible.

3. Les travailleurs migrants ou les membres ée leur famille gui
sont détenus dans un Etat de transit ou un Etat d'emploi Gu chef d'une
infraction sux dispositions relatives aux migrations doivent étre
séparés, dans la mesure Gu possible, des condamnés ou Ges prévenus.

4. Durant toute période ol des travailleurs migrants ou des
membres de leur famille sont emprisonnés en vertu d'une sentence
prononcée par un tribunal, le régime pénitentiaire comporte un traitement
dont le but essentiel est leur amendement et leur reclassement social.
Les jeunes délinquants sont séparés des adultes et soumis & un régime
approprié & leur &ge et & leur statut légal.

5. Durant leur détention ou leur emprisonnement, les travailleurs
migrants et les membres de leur famille jouissent des mémes droits de
visite de membres de leur famille que les nationaux.,

6. Chague fois que des travailleurs migrants sont privés de leur

‘liberté, les autorités compétentes de 1'Etat intéressé accordent une

attention particuliére aux problémes qui pourraient se poser & leur
famille, notamment au conjoint et aux enfants mineurs.
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7. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille qui
sont soumis 3 une forme guelcongue de détention ou d'emprisonnement en
vertu des lois de 1'Etat d'emploi ou de 1'Etat de transit jouissent des

mémes Aroits gue les ressortissants de cet Etat qui se trouvent dans la
méme situation.

8, 5i des travailleurs migrants ou des membres de leur famille
sont détenus dans le but de vérifier s'il y a eu une infraction aux

dispositions relatives aux migrations, aucun des frais gui en résultent
n'est & leur charge.

Article 18

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont
les mémes droits devant les tribunaux que les ressortissants de 1'Etat
considéré. 1Ils ont droit 3 ce que leur cause soit entendue équitablement
et publiguement par un tribunal compétent, indépendant et impartial,
établi par la loi, qui décidera soit du bien-fondé de toute accusation

en matiére pénale dirigée contre eux, soit des contestatioms gur leurs
droits et obligations de caractére civil.

2. Les trevailleuzss migrants et les membres de leur famille
sccusés d'unpe infraction penale sont présumés innocents jusqu'd ce ¢ue
laur culpabilité ait été legalement établie.

3. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille

sccusés d'une infraction pénale ont droit au moins aux garanties
suivantes s

&) Etre informés, dans le plus court délai, dans une langue gu'ils
comprennent et de fagon détaillée, de la nature et des motifs de
1'accusation portée contre euxj

b) Pisposer du temps et des facilités nécessaires & la préparation
de leur défense et communiquer avec le conseil de leur choix;

c€) Etre jugés sans retard excessifj

da) Etre présents au prociés et se défendre eux-mémes ou avoir
1'assistance d'un défenseur de leur choixy s'ils n'ont pas de défenseur,
étre informés de leur droit d'en avoir un et, chaque fois que 1'intérét
de la justice l'exige, se voir attribuer d'office un défenseur, sans
frais, s'ils n'ont pas les moyens de le rémunérer;

e) Inteftoger ou faire interroger les témoins & charge et obtenir

la comparution et 1'1nterrogatoire des temolns a décharge dans les mémes
conditions gue les témoins & charge;

f) Se faire assister gratuitement d'un interpréte s'ils ne
comprennent pas ou ne parlent pas la langue employée & 1l'audiencej

g) Ne pas eétre forcés de témoigner contre eux-mémes ou dé s'avouer
coupables.

4. La procédure applicable aux mineurs tiendra compte de leur dge
et de 1'intérét gue présente leur rééducation.
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5. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille
déclarés coupables d'une infraction ont le droit de faire éxaminer par
une juridiction supérieure la déclaration de culpabilité et 1la
condamnation, conformément & la loi. :

6. Lorsqu'une condamnation pénale définitive est vltérieurement
annulée ou lorsgue la grice est accordée parce gu'un fait nouveau oy
nouvellement révélé prouve qu'il s'est produit une erreur judiciaire, les
travailleurs migrants ou les membres de leur famille qui ont subi une
Feine 2 raison de cette condamnation sont indemnisés, conformément & la

loi, & moins qu'il ne goit prouvé que la non-révélation en temps utile du
fait inconnu leur est imputable en tout ou en partie, '

7. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut étre
poursuivi ou puni en reaison d'une infraction pour laguelle il a afih &té
acquitté ou condamné par un jugement Aéfinitif, conformément & la loi et
a la procédure pénale de 1'Etat concerné.

Article 19

1. Rul travailleur migrant ou membre de sa famille ne doit étre
reconnu coupable d'un acte délictueux pour une action oy une omission qui
ne constituait pas un acte délictueux d'aprés le droit national ou
international au moment ol elle a &té commise; de méne, il ne sera
infligé aucune peine plus forte gue celle qul était applicable au moment
oli 1'infraction a été commise. Si, postérieurement 3 cette infraction,

la loi prévoit 1l'application d'une peine Plus légére, l'intéressé doit en
bénéficier.

2, Lors de la détermination d'une peine pour une infraction

" commise par un travailleur migrant ou un membre de sa famille, il devrait
€tre tenu compte de considérations humanitaires liées & la condition du

travailleur migrant, notamment en ce qui concerne son permis de séjour ou

gon permis de travail.

Article 20

1. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut étre

emprisonné pour la seule raison qu'il n'a pas exécuté une obligation
contractuelle,

2. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne peut étre
privé de son autorisation de résidence ou de son permis de travail ni
€tre expulsé pour la seule raison qu'il n'a pas exécuté une obligation
résultant d'un contrat de travail, & moins gue l'exécution de cette

obligation ne constitue une condition de 1'octroi de cette autorisation
ou de ce pernmis.

Article 21

Rul, si ce n'est un fonctionnaire diiment autorisé par la loi & cet
effet, n'a le droit de confisquer, de d@étruire ou de tenter de détruire
des documents d'identité, des documents autorisant l'entrée, le séjour,
la résidence ou l'établissement sur le territoire national, cu des permis
de travails ILorsgu'elle est autorisée, la confiscation de ces documents
doit donner lieu & la délivrance d'un regu détaillé. Il n'est permis en
aucun cas de détruire les passeports ou decuments égquivalents des
travailleurs migrants ou des membres de leur famille.
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Erticle 22

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ne
peuvent faire l'objet de mesures d'expulsion collective., Chaqus cas
d'expulsion doit &tre examiné et tranché sur une base individuelle.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ne
peuvent &tre expulsés du territoire &'un Etat partie gu'en applicatlon
d'une décision prise par 1'autorité compétente conformément & la loi.

3. La décision doit étre notifiée aux intéressés dans vne langue
qu'ils comprennent. Sur leur demande, lorsque ce n'est pas obligatoire,
la décision leur est notifide par écrit et, sauf circonstances
exceptionnelles justifiées par la sécurité nationale, elle est également
diment motivée. Les intéressés sont informés de ces droits avant que la
décision soit prise, ou au plus tard au moment ob elle est prise.

4. En dehors des cas ol la décision finale est prononcée par une
autorité judiciaire, les intéressés ont le droit de faire valoir les
raisons de ne pas les expulser et de faire examiner leur cas par
1'autorité compétente, & moins que des raisons impératives de sécurité
nationale n'exigent qu'il n'en soit autrement. En attendant cet examen,

les intéressés ont le droit de demander la suspension de la décision
d'expulsion.

5. 8i une décision d'expulsion déji exécutée est par la suite
annulée, les intéressés ont le droit de demander des réparations
conformément & la loi et la décision antérieure n'est pas invoguée pour
les empécher de revenir dans 1'Etat concerné.

6. En cas d'expulsion, les intéressés doivent avoir une
possibilité raisonnable, avant ou aprés leur départ, de se faire verser

tous salaires ou autres prestations qui leur sont éventuellement dus et
de régler toute obligation en suspens.

7. Sans préjudice de l'exécution d'une décision d'expulsion, les
travailleurs migrants ou les membres de leur famille qui font 1'objet

d'une telle décision peuvent demander & étre admis dans un Etat autre aue
leur Etat d'origine,

8. En cas d'expulsion de travailleurs migrants ou de membres de
leur famille, les frais d'expulsion ne sont pas & leur charge. Les
intéressés peuvent &tre astreints & payer leurs frais de voyage.

9. En elle-méme, l'expuISLOn de 1'Etat d'emploi ne porte atteinte
&4 aucun des droits acquis, conformément & la législation de cet Etat, par
les travailleurs migrants ou les membres de leur famille, y compris le
droit de percevoir les salaires et autres prestations gui leur sont dus.

Article 23

Les travailleurs migrents et les mcnkro Ge leur £amille ont le
croit d'avoir teccurs® la protectiop et & l'assisternce Ges autorités
consulaires cu oip;omathuns de leup Btat d'origine ou Ge Y'Btat
représentant lez intéréts de cet Dtzt ep cas G'ztteinte zux droits
reconnue par la présente Convention. En particulier, en cas dtexpulsion,
1*intéressé est informnd rromptement de ce droit et les auvtorités de
1'Etat gui 1l'expulse en facilitent llexercice.
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Article 24

Tout travailleur migrant et tout membre de sa famille a droit 3 la
reconnaissance en tous lieux de leur personnalité juridique.

Article 25

1. Les travailleurs migrants doivent bénéficier d'un traitement
non moins favorable gue celui dont bénéficient les nationaux de 1'Etat
d'emploi en matiére de rémunération et :

a) D'autres conditions de travail, c'est-a~dire heures
supplémentaires, horaires de travail, repos hebdomadaire, congés payés,
sécurité, santé, cessation d'emploi et toutes autres conditions de

travail qui, selon la législation et la pratique nationales, sont
couvertes par ce termep

b) | D'autres conditions &'emploi, c'est-&-dire 1'Age minimum
d'emploi, les restrictions au travail 3 domicile et toutes autres

questions qgui, selon la législation et les usages nationaux, sont
considérées comme une condition d'emplioi.

2, I1 ne peut étre dérogé légalement, Gans les contrats de travail
privés, au principe de 1'égalité de traitement auguel se référe le
paragraphe 1 du présent article.

3. Les Btate parties adoptent toutes les mesures 2ppropriées afin
de faire en sorte gue les travailleurs nigrants ne solent pas privés Ces
droits qui dérivent de ce principe en raison ce 1tireégularité de leur
csituation en matidre € sdijovr ou dlemploi. Une telle irrégularité ne
doit notammernt pas avoir pour effet de Gispenzer l'empluyeur de teg
obligations légeles cu contractuelles on-de restreindre a'une maniére
guelconque la portée e ses obligations.

Lyticle 26

l. Les Etats parties reconnaissent 3 tous les travailleurs
migrants et a tovs les membres de leur famille le droit :

a) De participer aux réunions et sctivités de eyndicats et de
toutes avtres associaticns créfes conformément & la loi, en vue ée
protéger leurs intéréts économiques, sociaux, culturels et sutres, sous
la seule réserve des régles fixées par les organisations intéresséess

-

b) D'adhérer librement & tous les syndicats et associations
susmentionnées, sous la seule réserve Ges régles fixées par les
organisations intéressées;

c) De demander aide et zssistence & tous les syndicats et
associations susmentionnées.

2. L'exercice de ces droite ne peut faire ltobjet gue des seules
restrictions prévues par la loi et gui constituent des mesures
nécessaires, dans une société démocratique, dans 1'intérét de la sécurité
naticnale ou de l'ordre public ou pour protéger les droits et libertés
d'autrui.
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Article 27

1. En matiére de sécurité sociale, les travailleurs migrants et
les membres de leur famille bénéficient, dans 1'Etat d'emploi. de
1'égalité de traitement avec les nationaux dans la mesure ob ils
remplissent les conditions requises par la législation applicable dans
cet Etat et les traités bilatéraux ou multilatéraux applicables., Les
autorités compétentes de 1'Etat d'origine et de 1'Etat d'emploi peuvent

a tout moment prendre les dispositions nécessaires pour déterminer les
modalités d'application de cette norme.

2. Lorsque la législation applicable prive les travailleurs
migrants et les membres de leur famille d'une prestation, les Etats
concernés examinent la possibilité de rembourser aux intéressés les
montants des cotisations qu'ils ont versées au titre de cette prestation,

sur la base du traitement qui est accordé aux nationaux gqui se trouvent
dans une situation similaire.

Article 28

Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont le
droit de recevoir tous les soins médicaux qui sont nécessaires d'urgence
pour préserver leur vie ou éviter un dommage irréparable & leur santé,
sur la base de 1'égalité de traitement avec les ressortissants de 1'Etat
en cause. De tels soins médicaux d‘urgence ne leur sont pas refusés en
raison d'une quelconque irrégularité en matiére de séjour ou d'emploi.

IL.rticle 29

e

Tout enfant ¢'un travailleur migrant & droit & vn nom, &
l'enregistrement de sa.naissance et & une nationalité,

2eticle 30 . ’

Tout enfant d*un travailleur migrant a2 le droit fondamentsl
G'accés & 1'éducation sur la base de 1'égalité Ge traitement avec les
ressortissants de 1'Btat en ceuse. I'accds aux établissements
préecolaires ou scolaires publics ne doit pas &tre refusé ou limité en
raison de la situation irrégulitre quant zu séjour ou & l'emploi de 1'un

ou l'autre de ses parents ou quant & l'irrégularité du séjour de l'enfant
dans 1'Etat d'emploi.

Article 31

1. Les Etats parties assurent le respect de 1l'identité culturelle -
des travailleurs migrants et des membres de leur famille et ne les
empéchent pas de maintenir leurs liens culturels avec leur Etat d'origine.

2. Les Etats parties peuvent prendre des mesures appropriées pour
soutenir et encourager les efforts & cet égard.

Article 32

A l'expiration de leur séjour dans 1l'Etat d'emploi, les travailleurs
migrants et les membres de leur famille ont le droit de transférer leurs
gains et leurs économies et, conformément & la législation applicable des
"Etats concernés, leurs effets personnels et les objets en leur possession.
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Article 33

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont le
droit d'étre informés par 1'Etat d'origine, 1'Etat d'emploi ou 1'Etat de
transit, selon le cas, en ce qui concerne :

" a) Les droits que leur confére la présente Convention;
b) Les conditions d'admission, leurs droits et obligations en
vertu de la législation et des usages de 1'Etat concerné et toute autre

question qui leur permette de se conformer aux formalités administratives
ou autres dans cet Etat.

2. Les Etats perties prennent toutes les mesures tu'ils jugent
epproprifes pour diffuger lesdites informetions ou pour velller & ce
gu'elles soient fournies par les employeurs, les syrndicals ou zutres
erganismes ou institutions eppropriés. Selon gue de besoin, ils
coopérent & cette fin avec les autfzes Etais concernée,

3. Les informations adéquates sont fournies, sur Czmande, aux
travailleurs migrants et aux membres de leur famille, grztuitement et,
dans la mesure du possible, dans une lzngue gutils comprennent,

Article 34

. Aucune disposition ée la présente partie de la Convention n'a pour
effet de dispenser les travailleurs migrants et les membres cde leur
famille de 1'obligation de se conformer aux lois et réglements de tout
Etat de transit et de 1'Etat d'emploi, ni de 1'obligation de respecter
1'identité culturelle des habitants de ces Etats.

Article 35

Aucune disposition de la présente partie de la Convention ne peut
€tre interprétée comme impliquant la régularisation de la situation des
travailleurs migrants ou des membres de leur famille dépourvus de
documents ou en situation irréguliére, ni un droit guelcongue & cette
régularisation de leur situation, ni comme affectant les mesures visant
& assurer des conditions saines et équitables pour les migrations
internationales, prévues dans la sixiéme partie de la présente Convention.

QUATRIEME PARTIE
Butres droits des travailleurs migrants et des

membres de leur famille gui sont pourvus de
documents ou en situation réguliére

Article 36

Les travailleurs migrants et les membres de leur famille qui sont
pourvus de documents ou en situation réguliere dans 1'Etat d'emploi
bénéficient des droits prévus dans la présente partie de la Convention,
en sus de ceux énoncés dans la troisidme Partie.

Article 37

Avant leur départ, ou au plus tard aun moment de leur admission dans
‘1'Etat d'emplel, les travailleurs migrants et les membres A2 leur famille

191
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ont le droit d'étre pleinezment informés par 1'Etat d'origine cu Y'Etat
d'emploi, selon le cas, de toutes les conditions posées & leur adunission
et spécialement de celles concernant leur séjour et les zctivités
rémundrées cuxguelles ils peuvent se livrer ainsi gue des exigences
auxquelles ils doivent se conformer Sans 1'Etat d'enplel et des autorités

auxquelles ils doivent s'azdresser pour demander que ces conditions solent
nodifiées., ‘

zrticle 38

1. Les Etats d'emploi font teous les efforts possibles pour
sutoriser les travailleurs migrants et les membres Ge leur famille &
s'absenter temporairement sans que cela ntaffecte leur autorisation de
géjour ou de travail, selon le cas. Ce faisant, les Etats d'emploi
tiennent compte des obligations et des bescins particuliers des

travailleurs migrants et des membres de leur famille, notamment dans leur
Etat d'origine,

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont le

droit A'étre pleinement informés des conditions dans lesguelles de telles
absences temporaires sont autorisées.

Article 39

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont le
droit de circuler librement sur le territoire de 1'Etat d'emploi et d'y
choigir librement leur résidence.

2. Les droits mentionnés au paragraphe 1 du présent article ne
peuvent faire 1l'objet de restrictions que si celles-ci sont prévues par
la loi, nécessaires pour protéger la sécurité nationale, l'ordre public,
la santé ‘ou la moralité publiques, ou les droits et libertés dtautrui, et
compatibles avec les autres droits reconnus par la présente Convention.

Article 40

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille ont
le droit de former avec d'autres des assocliations et des syndicats dans
1'Etat d'emploi en vue de favoriser et de protéger. leurs intéréts
économiques, sociaux, culturels et autres.

2. L'exercice de ce droit ne peut faire l'objet gue des seules
restrictions prévues par la loi et qui constituent des mesures
nécessaires dans une société democrathue, dang 1'intérét de .la sécurité

nationale, de l'ordre publ1c, ou pour protézer les drolts et 1&3 litertés
d'autrui.

Lrticle 41

1. Les travaillevrs migrants et les menmbres de letr fzmille ont le
drolt de prendre part sux affaires publxaues deg leur Etmt “o:xainu. de

voter et d'étre élus au cours dA'élections organisées par cct Etat,
conformément & sa législation..

2. Les Etats intéressés doivent, en tant que de besoin et
conformément & leur législation, faciliter l'exercice de ces droits.
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Article 42

1. Les Etats parties envisagent 1'établissement de procédures ou
d'institutions destinées & permettre de tenir compte, tant dans les Etats
;d'orlglne que dans les Etats d'emploi, des besoins, aspirations et
obligations particuliers des travailleurs migrants et des membres de leur
famille, et, le cas échéant, la possibilité pour les travailleurs
migrants et les membres de leur famille Q'avoir leurs représentants
librement choisis dans ces institutions.

2. Les Etats d'emploi facilitent,. conformément 3 leur législation
naticnale, la consultation ou la participation des travailleurs migrants
et des membres de leur famille aux décisions concernant la vie et
l'administration des communautés locales.

3. Les travailleurs migrants peuvent jouir de Arocits politiques

dans 1'Etat d'emploi, si cet Etat, dans l'exercice de sa souveraineté,
_1eur accorde de tels droits.

" Article 43

1. Les travailleurs migrants bénéficient de 1'égalité de

traitement avec les ressortissants de 1'Etat d'emploi, en ce gui
concerne '

a) L'accés aux institutions et aux services d'éducation, sous

réserve des conditions A4'admission et autres prescriptions fixées par
les institutions et services concernés;

‘ b) L'accés aux services d'orientation rrofessionnelle et de
placement;

<) L'accés aux facilités et institutions de formation
professzonnelle et de recyclage;

a) L'accés au logement, y compris les programmes de logements
sociaux, et la protection contre l'exploitation en matidre de loyersi

€e) L'accés aux services sociaux et sanitaires, sous réserve que

les conditions requises pour avoir le droit de bénéficier des divers
programmes soient rempliess

f) L'accés sux coopératives et aux entreprises autocér&;u, Gans
. Gue leur statut e migracts s'en trouve modifié et sous réserve des
‘régles et réglements des organes concernds;

q) L'accés et la participation 3 la vie culturelle.

2. Les Etats parties s'efforcent de créer les conditions
permettant d'assurer 1'égalité effective du traitement des travailleurs
migrants en vue de leur permettre de jouir des droits mentionnds an

'paragraphe 1 du présent article, chague fois que les conditions miges
& leur autorisation de séjour par 1'Etat d'emploi répondent aux
prescriptions pertinentes.

3. Les Etats d'emploi n'empéchent pas les employeurs de
travailleurs migrants de créer des logements ou des services sociaux ou
culturels & leur intention. Sous réserve de l'article 70 de la présente

L
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Convention, un Etat d'emploi peut subordonner la mise en place desdits

services aux conditions généralement appliguées en la matiere dans ledit
Etat.

article 44

1. Les Etats parties, reconnaissant que la famille est 1'élément
naturel et fondamental de la société et qu'elle a droit & la protection
de la société et de 1'Etat, prennent les mesures appropriées pour assurer
la protection de 1'unité de la famille du travailleur migrant.

2. Les Etats parties prennent les mesures gu'ils jugent
appropriées et qui relévent de leur compétence pour faciliter la réunion
des travailleurs migrants avec leur conjoint ou avec les personnes ayant
avec eux des relations gui, en vertu de la loi applicable, produisent des

effets équivalant au mariage, ainsi qu'avec leurs enfants & charge
mineurs et célibataires.

3. Pour des raisons humanitaires, les Etats d'empleoi envisagent
favorablement G'accorder 1'égalité de traitement, aux conditions prévues

au paragraphe 2 du présent article, aux autres membres de la famille Jdu
travailleur migrant.

Lrticle 45

1. Les membres Ge la famille des travailleurs migrants
Lbénéficient, dans 1'Etat d'emploi, de 1'égalité de traitement avec les
nationaux de cet Etat en ce qui concerne :

2) L'accés aux institutions et aux services d'éducation, sous
réserve des conditions &'admission et autres prescriptions fixées par los
institutions et services concernés

b) L'accés aux instituiions et services d'orientation et da
formation professionnelles, sous réserve que les conditions pour y
participer soient remplies;

[ L'accés aux services sociaux et sanitsgires, pous réserve que

les conditions requises pour Lénéficier des divers programmes solent
renplies;

4) L'accés et la participation & la vie cultureile,

2. Les Etats d'emploi ménent, le cas échéant en collaboration avec
les pays d'origine, une politique visant & faciliter 1'intégration des
enfants des travailleurs migrants dans le systéme d'éducation local,
notamment pour ce qui est de l'enseignement de la langue locale,

3. Les Etats d'emploi s'efforcent de faciliter 1'enseignement aux
enfants des travailleurs migrants de leur langue maternelle et de leur

culture et, & cet égard, les Etats d'origine collaborent chague fois
selon gue de besoin. '

4. Les Etats d'emploi peuvent assurer des programmes spéciaux
d'enseignement dans la langue maternelle des enfants des travailleurs
migrants, au besoin en collaboration avec les Etats d'origine.
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Article 46

Les travailleurs migrants et les membres de leur famille, sous
réserve de la législation applicable dans les Etats intéressés, ainsi que
des accords internationaux pertinents et des obligations incombant aux
Etats intéressés du fait de leur appartenance & des unions douanidres,
bénéficient d'une exemption des droits et taxes d'importation et
d'exportation pour leurs biens personnels et ménagers ainsi gque le
matériel nécessaire 3 l'exercice de l'activité rémunérée motivant leur
admission dans 1'Etat d'emploi s

&) Au moment du départ de 1'Etat d'origine ou de 1'Etat de
résidence habituelle;

b) Au moment de l'admission initiale dans 1'Etat d'emploi
'c) Au moment du départ définitif de 1'Etat d'emploi;

4) Au moment du retour définitif dans 1'Etat G'origine ou dans
1'Etat de résidence habituelle.

Article 47

1. Les travailleurs migrants ont le droit de
gains et économices, en particulier les fonds
leur famille, de 0PEtat d’emploi a leur FEtat d’origine ou a ‘tout autre
Etat. Ces transferts s’opérent conformément aux procédures établies par

la législation applicable de I’Etat concerné et conformément aux accords
internationaux applicables.

transférer leurs
nécessaires a [’entretien de

2. Les Etats concernds prennent les mesures appropriéea noug
faciliter ces trensferts.

Article 48

l. Sans préjudice Ges accords applicables cencernant la double
imposition, pour ce gui est des revenus dans 1'Etat dlemploi, ies
travailleurs migrants et les membres de leur famille @

a) Ne sont pas assujettis & des impdts, droits ou taxes, quels
qu‘ils soient, plus élevés ou plus onéreux que ceux gqui sont exigés des
nationaux dans une situation analogue;

b) Bénéficient des réductions ou exemptions d'impdts guels qu'ils
soient et de tous dégrevements fiscaux accordés aux nationaux dans une
Bituation analogue, y compris les déductions pour charges de famille.

2, Les Etats parties s'efforcent d'adopter des mesures eppropriées
visant & éviter la double imposition des revenus et économies Ges
travailleurs migrants et des membres de leur famille.

Prticle 49

1. Quand des permis de séjour et de travail distincte sont reguis
par la législation nationale, 1'Etat d'emploi &élivre au travailleur

migrant une autorisation de séjour pour une durée au moins égale A celle
de son permis Ge travail.
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2. Les travailleurs migrants qui, dans I’'Etat d’emploi, sont autoris€és a choisir
librement leur activité rémunérée ne sont pas considérés comme étant en situation
irréguliére et ne perdent pas leur permis de séjour au seul fait que leur activité rémunérée
cesse avant I’expiration de leur permis de travail ou autorisation analogue.

3. Dans le souci de laisser aux travailleurs migrants visés au
paragraphe 2 du présent article suffisamment de temps pour trouver une
autre activité rémunérée, le permis de séjour ne leur est pas retiré,

au moins pour la période pendant laquelle ils peuvent avoir drdit a des
prestations de chdmage.

Erticle 50

1. En cas de décés d'un travailleur migrant ou de dissolution de
son mariage, 1'Etat d'emploi envisage favorablement d'accorder zux
membres de la famille dudit travailleur migrant qui résident dans cet
Etat dans le cadre du regroupement familial 1'autorisation d'y demeurer)
1'Etat d'emploi prend en compte la durée de leur résidence dans cet Etat.

2. Les membres de la famille auxquels cette autorisztion n'est pas

accordée disposeront avant leur départ d'un délai raisonnable pour leur
permettre de régler leurs affaires dans 1'Etat &'emploi.

3. Les dispositions des paragraphes 1 et 2 du présent article ne
seront pas interprétées comme portant atteinte aux droits au séjour et au
travail gui sont autrement accordés auxdits membres de la famille par la
législation de 1'Etat d'émploi ou par les traités bilatéraux ou
multilatéraux applicables & cet Etat.

Article 51

Les travailleurs migrants qui, dans 1'Etat d'emploi, ne sont pas
autorisés & choisir librement leur activité rémunérée ne sont pas
considérés comme étant en situation irréguliére ni ne perdent leur permis
de séjour du simple fait qgue leur activité rémunérée prend fin avant
l'expiration de leur permis de travail, sauf dans les cas oll le permis
de séjour est expressément subordonné & l'activité rémunérée spécifigue
pour laguelle le travailleur a été admis dans 1'Etat d'emploi. Ces
travailleurs migrants ont le droit de chercher un autre emploi, de
participer & des programmes d'intérét public et de suivre des stages de
reconversion pendant la période de validité restant & courir de leur
permis de travail, sous réserve des conditions et restrictions spécifiées
dans le permis de travail.

Article 52

1. Les travailleurs migrants jouissent dans 1l'Etat d'emploi du
droit de choisir librement leur activité rémunérée, sous réserve des
restrictions ou conditions suivantes.

2. Pour tout travailleur migrant, 1'Etat d'emploi peut :

2} Restreindre l‘'accés & des catégories limitées d'emplois,
fonctions, services ou activités, lorsque 1'intérét de 1'Etat 1° exige
et que la législation nationale le prévoit;
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b)  ERestreindrce le libre cloix de lactivité rémundrée conformiment
& sa législation relative & la reconnaicsance des gualifications :
p;ofessionnelle acquises en dehors de econ territeire. Les Etats parties

concernés s'efforcent toutefois d'assurer la reconnzissance de ces
guzlifications,

3. Dans le cae des travailleurs migrants titulzires d'un permis
de travail de durée limitde, 1'Etat d'emploi peut également :

2} Subordonner l'exercice du droit au libre choix de 1'activité
rémunérée & la condition que le travailleur migrant ait résiéé légalement
BUr son territcire en vue d'y exercer une activité rémunérée pendant la

période prescrite par sa législation nationale, cette période ne devant
pas excéder deux ansj

b) Limiter 1'accés d'un travailleur migrant & une activité
rémunérée au titre Ad'une politique consistant 3 donner la priorité aux
nationaux ou aux personnes gui leur sont assimilées i cet effet en vertu
‘de la législation ou d'accords bilatéraux ou multilatéraux. Une telle
limitation cesse d'&tre applicable & un travailleur migrant qui a résidé
légalement sur son territoire en vue A'y exercer une activité rémunérée

pendant la période prescrite par sa législation nationale, cette période
ne devant pas excéder cing ans.

Les Etats d'emploi prescrivent les conditions dans lesquelles
les travailleurs migrants qui ont été admis dans le pays pour y prendre
un emploi peuvent étre autorisés & travailler & leur propre compte. Il

est tenu compte de la période durant laguelle les travailleurs ont déja
séjourné légalement dans 1'Etat d'emploi.

4,

Article 53

1. Les menbres de la famille d'un travailleur migrant gqui ont
eux-mémes une autorisation de séjour ou d'admission gui est sans
limitation de durée ou est automathuement renouvelable sont autorisés
a choisir librement une activité rémunérée dans les conditions qui sont

applicables audit travailleur en vertu des dispositions Ge l'article 52
de la présente Convention.

2, Dans le cas des membres de la famille d'un travailleur migrant
qui ne sont pas autorisés a choisir librement une activité rémunérée, les
Etats parties étudient favorablement la possibilité de leur accorder
1'avtorisation G'exercer une activité rémunérde en priorité sur les
autres travailleurs qui demandent 3 €tre admis sur le territoire do

1'BEtat d'emploi, sous réserve des accords bilatéraux et multilatéraux
applicables.

Article 54

1. Sans préjudice des conditions de leur autorisation de séjour
ou de leur permis de travail et des droits prévus aux earticles 25 et 27
de la présente Convention, les travailleurs migrants bénéficient de

1'égalité de traitement avec les ressortissants de 1'Etat d'emploi en ce
qui concerne :

a) La protection contre le licenciementp

b) Les prestations de chomage;
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¢) L'accés & des programmes d'intérét public destinés 3 combattre
le chOmages

d} L'accés a un autre emploi en cas de perte d'emploi ou de

cessation d'une autre activité rémunérée, sous réserve de 1'article 52
de la présente Convention.

2, 81 un travailleur migrant estime que les termes de son contrat
de travail ont été violés par son employeur, il a le droit éé porter son
cas devant les autorités compétentes de 1'Etat d'emplol, aux conditions
prévues au paragraphe 1 de l'article 18 de la présente Convention.

Article 55

_ Les travailleurs migrants qui ont regu l'autorisation d‘exercer une
activité rémunérée, sous réserve des conditions spécifiées lors de
l'octroi de ladite autorisation, bénéficient de 1'égalité de traitement

avec les nationaux de 1'Etat d'emploi dans l'exercice de cette activité
rémunérée,

Article 56

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur famille visés
dans la présente partie de la Convention ne peuvent &tre expulsés de
1'Etat d'emploi que pour des raisons définies dans la législation

nationale dudit Etat, et sous réserve des garanties prévues dans la
troisiéme partie.

2: L'expulsion ne doit pas étre utilisée dans le but de priver les
travailleurs migrants ou des membres de leur famille des droits découlant
de l'autorisation de séjour et du permis de travail.

3. Lorsqu'on envisage d'expulser un travailleur migrant ou un
membre de sa famflle, il fesudrait tenir compte de considéraztions

humanitaires et du temps pendant lequel 1l'intéressé a @éja séjourné dans
1'Etat d'emploi. '

CIMQUIEME I'ARTIE

Dispositions applicables & des catégories particuliéres de
trevezilleurs migrants et zuxz membres de leur femille

Article 57

Les catégories particulidres de travailleurs migrants spécifiées
dans la présente partie de la Convention et les membres de leur famille,
qui sont pourvus de documents ou en situation réguliére, jouissent des
droits énoncés dans la troisitme partie et, sous réserve des

modifications indiguées ci-aprés, de ceux énoncés dans la guatriéme
partie.

Article 58

1. Les travailleurs frontaliers, tels gu'ils sont aéfinis &
l'alinéa a du patagraphe 2 de l'article 2 de la présente Convention,

"bénéficient des droits prévus dans la guatriéme partie qui leur sont

applicables en raison de leur présence et de leur travail sur le

territoire de 1'Etat d'emploi, compte tenu de ce gu'ils n'ont pas leur
résidence habituelle dans cet Etat.
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2, Les Etats d'emploi envisagent favorablement de donner aux
travailleurs frontaliers le droit de choisir librement leur activité
rémunérée apréds un laps de temps donné. L'octroi de ce droit ne modifie
pas leur statut de travailleurs frontaliers.

Article 59

1.

_ Les travailleurs saisonniers, tels gu'ils sont définis &
1'alinéa

b du paragraphe 2 de l'article 2 de la présente Conventiocn,
bénéficient des droits prévus dans la guatridme partie‘qui leur sont
applicables en raison de leur présence et de leur travail sur le
territoire de 1'Etat d'emploi et qui sont compatibles avec leur statut de

travailleurs saisonniers, compte tenu de ce gu'ils ne sont présents dans
ledit Etat que pendant une partie de l'année, '

2, L'Etat d'emploi envisage, sous réserve des Gispositions du
paragraphe 1 du présent article, d'octroyer aux travailleurs saisonniers
qui ont été employés sur son territoire pendant une période appréciable
la possibilité de se livrer & d'autres activités rémunérées et de leur
donner la priorité sur d‘autres travailleurs qui demandeni & &tre adnis
dans ledit Etat, sous réserve des accords bilatéraux et multilatéraux
applicables.

ALrticle 60

Les travailleurs itinérants, tels qu'ils sont @éfinis 3 1'alinéa e
du paragraphe 2 de l'article 2 de la présente Convention, Lénéficient des
droits prévus dans la quatriéme partie qui peuvent leur &tre accordés en
raison de leur présence et de leur travail sur le territoire de 1'Etat

d'emploi et qui sont compatibles avec leur statut de travailleurs
itinérants dans cet Etat.

Article 61

1. Les travailleurs employés au titre de projets, tels gu'ils sont
définis & 1'alinéa f du paragraphe 2 de 1'article 2 de la présente
Convention, et les membres de leur famille bénéficient des droits prévus
4 la quatridéme partie, exception faite des dispositions des alinéas b
et ¢.du paragraphe 1 de l'article 43, de 1'alinéa @ du paragraphe 1 de
l'article 43, pour ce qui est des programmes de logements sociaux, de
1'alinéa b du paragraphe 1 de l'article 45 et des articles 52 & 55.

2. Si un travailleur employé au titre d'un projet estime gque les
termes de son contrat de travail ont été violés par son employeur, il a
le droit de porter son cas devant les auto;ités compétentes de }'Etat

dont cet employeur reldve, aux conditions prévues au paragraphe 1 de
l'article 18 de la présente Convention.

3. Sous réserve des accords bilatéraux ou multilatéraux en vigueur
gui leur sont applicables, les Etats parties intéressés s'efforcent de
faire en sorte que les travailleurs engagés au titre de projets restent
diiment protégés par les régimes de sécurité sociale de leur Etat
d'origine ou de résidence habituelle durant leur emploi au titre du
projet. Les Etats parties intéressés prennent 3 cet égard %es mesures
appropriées pour éviter gue ces travailleurs ne soient privés de leurs
droits ou ne soient assujettis & une double cotisation.



1200

BULLETIN OFFICIEL N° 6018 — 9 rabii 1 1433 .(2-2- 2012)

-

4. Sans préjudice des dispositions de l'article 47 de la présente
Convention et des accords bilatéraux ou multilatéraux pertinents,
les Etats parties intéressés autorisent le transfert des gains des

travailleurs employés au titre de projets dans 1'Etat d'origine ou de
résidence habituelle.

Article 62

1. Les travailleurs admis pour un emploi spécifique, tels qu'ils
sont définis & 1'alinéa g du paragraphe 2 de l'article 2 de la présente
Convention, bénéficient de tous les droits figurant dans la gquatriéme
partie, exceptlon faite des dispositions des alinéas b et ¢ du
paragraphe 1 de 1l'article 43 de 1'alinéa @ Gu paragraphe 1 de
1'article 43, pour ce qui est des programmes de logements socizux;
de l'article 52 et de l'alinéa d du paragraphe 1 de l'article 54.

2. Les membres de la famille des travailleurs admie pour un emploi
spécifique bénéficient des droits relatifs aux membres de la famille ‘des
travailleurs migrants, énoncés dans la quatriéme partie de la présente’
Convention, exception faite des dispositions de l'article 53.

.hrticle 63

1. Les travailleurs indépendants, tels gu'ils sont définis a-
1'alinéa h du paragraphe 2 de l'article 2 de la présente Convention,
bénéficient de tous les droits prévus dans la quatriéme partie, &
1'exception des droits exclusivement applicables aux travailleurs ayant

un contrat de travail.

2. Sans préjudice des articles 52 et 79 de la présente Convention;
la cessation de )'activité économique des travailleurs indépendants
n'impligue pas en soi le retrait de 1'autorisation qui leur est accordée
ainsi gu'aux membres de leur famille de rester dans l'Etat d'emploi ou
d'y exercer une activité rémunérée, sauf si l'autorisation de réeidence

dépend expzessement de 1'activité rémunérée particulidére pour laquelle
ils ont été admis.

SIXIEME PARTIE

Promotion de conditions saines, éguitables,:

dignes et légales en ce qui concerne les

migrations internationales des travailleurs
migrants et des membres de leur famille

Article 64

1. Sans préjudice des dispositions de l'article 79 de la présente
Convention, les Etats parties intéressés procédent si besoin est a des
consultations et coopérent en vue de promouvoir des conditions saines,
équitables et dignes en ce gui concerne les migrations internationales
des travailleurs et des membres de leur famille. '

2. A cet égard, il doit &tre afiment tenu compte non seulement des
besoins et des ressources en main-d'oeuvre active, mais également des
besoins sociaux, économigues, culturels et autres des travailleurs
migrants et des membres de leur famille ainsi gue des conséquences de ces
migrations pour les communautés concernées.
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Article 65 ‘

1. Les Etats parties maintiennent des services appropriés pour
s’occuper des questions relatives & la migration internationale des

travailleurs et des membres de leur famille. 1ls ont notamment pour
fonctions :

a) De formuler et de mettre ex oeuvre des politigues concernant
ces migrations ‘

b) D'échanger des informations, de procéder & des consultations et

de coopérer avec les autorités compétentes d'autres Etats concernés par
ces migrationsg

<) De fournir des renseignements appropriés, en particulier aux
employeurs, aux travailleurs et a4 leurs organisations, sur les
politiques, lois et riglements relatifs aux migrations et & 1'emploi,
sur les accords relatifs aux migrations conclus avec d'autres Etats et
sur d'autres qguestions pertinentes;

4) De fournir des rznseignements et une aide appropriés aux
travailleurs migrants et zux membres de leur famille pour ce gui est des
autorisations, des formalités requises et des démarches nécessaires pour
leur départ, leur voyage, leur arrivée, leur séjour, leurs activités
rémunérées, leur sortie et leur retour, et en ce gqui concerne les
conditions de travail et #: vie dans 1'Etat d'emploi ainsi que les lois
et réglements en matidre douanidre, monétaire, fiscale et autres,

2. Les Etats partie: facilitent, en tant que de besoin, la mise en
Place des services consulsires adéguats et autres services nécessaires
pour répondre aux besoins sociaux, culturels et autres des travailleurs
migrants et des membres de¢ leur famille.

Article 66

l. Sous réserve des dispositions du paragraphe 2 du présent
article, sont seuls autorisis 3 effectuer des opérations en vue du
recrutement de travailleur: pour ur, emploi dans un autre pays :

a) Les services ou organismez officiels de 1'Etat ol ces
opérations ont lieu;

) Les services ou erganismes officiels de 1'Etat d'emploi sur la
base d'un accord entre les Etats intéressés;

. L. N , ‘ \ . ”
\ c) tout organisme! institué au'titre d'un accord bilateral ou
multilatéral.

2. Sous réserve de l'autorisation, de 1'approbation et du contrdle
des organes officiels des Etats parties intéressés établis conformément
&4 la législation et & la pratique desdits Etats, des bureaux, des
employeurs potentiels ou des personnes agissant en leur nom peuvent
également €tre admis A effectuer de telles opérations.

Article 67

1. Les Etats parties intéressés coopérent en tant que de besoin en
vue d'adopter des mesures relatives & la bonne organisation du retour des
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travailleurs migrants et des membres de leur famille dans 1'Etat
d'origine, lorsqu'ils décident d'y retourner ou gue leur permis de séjour
ou d'emploi vient & expiration ou lorsqu'ils se trouvent en situation

irréguliére dans 1' Etat d'emploi.

2. En ce qui concerne les travailleurs migrants et les membres
de leur famille en situation réguliére, les Etats parties intéressés
coopérent, en tant gque de besoin, selon des modalités convenues par ces
Etats, en vue de promouvoir des conditions économiques adégquates pour

leur réinstallation et de faciliter leur réintégration sociale et
culturelle durable dans 1'Etat Ad'origine.

Article 68

1. Les Etats parties, y compris les Etats de transit, coopérent
afin de prévenir et d'éliminer les mouvements et l'emploi illégaux ou. -
clandestins de travailleurs'migrants en situation irréguliére. Les
mesures a prendre a cet effet par chaque Etat intéressé dans les llmites
de sa competence sont notamment les suivantes @

a) Des mesures appropriées contre la diffusion d'informations
trompeuses concernant l'émigration et 1l'immigration:

b)  Des mesures visant 3 détecter et éliminer les mouvements
illégaux ou clandestins de travailleurs migrants et de membres de leur
famille et a infliger des sanctions efficaces aux personnes et aux

groupes ou entités qui les organisent, les assurent ou aident & les
organiser ou & les assurer;

c} Des mesures visant & infliger des sanctions efficaces aux

personnes, groupes ou entités qui ont recours & la violence, & la menace

ou & l'intimidation contre des travailleurs migrants ou des membres de
leur famille en situation irréguliére.

2. Les Etats d'emploi prennent toutes mesures adéguates et
¢fficaces pour €liminer l'emploi sur leur territoire de travailleurs
migrants en situation irréguliére, en infligeant notamment, le cas
échéant, des sanctions & leurs employeurs. Ces mesures ne portent pas
ctteinte aux droits qu'ont les travailleurs migrants vis-a-vis de leur
employeur du fait de leur emploi.

Article €9

1. Lorsque des travailleurs migrants et des membres de leur
femille en situation irréguliére se trouvent sur leur territoire, les

ktats parties prennent des mesures appropriées pour gue cette situation
rie se prolonge pas.

2, Chagque fois que les Etats parties intéressés envisagent la -
possibilité de régulariser la situation de ces personnes conformément aux
dispositions de la législation nationale et aux accords bilatéraux ou
rultilatéravx applicables, ils tiennent dliment compte des circonstances
de leur entrée, de la durée de leur séjour dans 1'Etat d'emploi ainsi que

d'autres considérations pettinentes, en particulier celles qui ont trait
4 leur situation familiale,
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Article 70

Les Etats parties prennent des mesures non moins favorables gue
celles qu'ils appliguent & leurs ressortissants pour faire en sorte que
les conditions de travail et de vie des travailleurs nigrante et des
membres de leur famille en situation réguliére soient conformes aux

normes de santé, de sécurité et d'hygidne et aux principes inhérents
&4 la dignité humaine.

Article 71

1. Les Etats parties facilitent, si besoin est, le rapatriement

dans 1l'Etat d'origine des corps des travailleurs migrants ou des membres
de leur famille décédés.

2. En ce gui concerne les questions de dédommagement relatives au
@écés d'un travailleur migrant ou d'un membre de sa famille, les Etats
parties prétent assistance, selon qu'il convient, aux personnes
concernées en vue d'assurer le prompt réglement de ces questions. _

Le réglement de ces questions s'effectie gur la base de la législation
nationale applicable conformément aux dispositions de la présente
Convention, et de tous accords bilatéraux ou multilatéraux pertinents.

SEPTIEME PRRTIE

Application de la Convention

Article 72

1. a) hux fins'd'examiner l'application de la présente
Convention, il est constitué un Comité pour la protection des droits de

tous les travailleurs migrants et des membres de leur famille (ci~aprés
dénommé "le Comité&");

b) Le Comité est composé, au moment de 1'entrée en vigueur de la
présente Convention, de dix experts et, aprés l'entrée en vigueur de la
Convention pour le quarante et unidme Etat partie, de quatorze experts

d'une haute intégrité, impartiaux et dont les compétences sont reconnues
dans le domaine couvert par la Convention.

2. 3) Les membres du Comité sont élus au scrutin secret par les
Etate parties sur une liste de candidats désignés par les Etats parties,
compte tenu du principe d'une répartition géographique équitable, en ce
qui concerne tant les Etats d'origine que les Etats d'emploi, ainsi gue
de la représentation des principaux systimes juridiques. Chaque Etat
partie peut désigner un candidat parmi ses propres ressortissants;

b) Les membres sont élus et sidgent & titre individuel.

3. La premiére élection a lieu au plus tard six mois aprés la date
d'entrée en vigueur de la présente Convention et les élections suivantes
ont lieu tous les deux ans. Quatre mois au moins avant la date de chaque
élection, le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies
adresse une lettre aux Etats parties pour les inviter 3 soumettre le nom
de leur candidat dans un délai de deux mois. Le Secrétaire général
dresse une liste alphabétique de tous les candidats, en indiguant par
quel Etat partie ils ont été désignés, et communique cette liste aux

Etats parties au plus tard un mois avant la date de chaque élection,
avec le curriculum vitae des intéressés.
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4. L'élection des membres du Comité a lieu au cours d‘une réunion
des Etats parties convoquée par le Secrétaire général au Siége de
1'Organisation des Nations Unies. A cette réunion, ol le quorum est
constitué par les deux tiers des Etats parties, sont élus membres du
Comité les candidats ayant obtenu le plus grand nombre de voix et la

majorité absolue des voix des représentants des Etats parties présents
et votants. :

5. a) Les membres du Comité ont un mandat de gquatre ans.
Toutefois, le mandat de cing des membres élus lors de la premiére
élection prend fin au bout de deux ans; immédiatement aprés la premiére

élection, le nom de ces cing membres est tiré auv sort par le Président de
la réunion des Etats parties;

b) L*'élection des guatre membres supplémentaires du Comitéd a lieu
conformément aux dispositions des paragraphes 2, 3 et 4 du présent
article, aprés 1'entrée en vigueur de la Convention pour le guarante et
uniéme Etat partie. Le mandat de deux des membres supplémentaires élus &
cette occasion expire au bout de deux ans; le nom de ces membres est tiré
au sort par le Président de la réunion des Etats parties;

c) Les membres du Comité sont rééligibles si leur candidature est
présentée & nouveau.

6. Si un membre du Comité meurt ou renonce A exercer ses fonctions
ou se déclare pour une cause quelcongue dans l'impossibilité de les
remplir avant l'expiration de son mandat, l'Etat partie gui a présenté sa
candidature nomme un autre expert parmi ses propres ressortissants pour—

la durée du mandat restant a courir. La nouvelle nomination est soumise
a l'approbation du Comité.

7. Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies met
4 la disposition du Comité le personnel et les moyens matériels qui lui
sont nécessaires pour s'acguitter efficacement de ses fonctions.

8. Les membres du Comité regoivent des émoluments prélevés sur les
resscurces de l'Organisation des Nations Unies, selon les modalités qui
peuvent étre arrétées par 1'Assemblée générale.

9. Les membres du Comité bénéficient des facilités, privildges et
immunités accordés aux experts en mission pour l'Organisation des
Kations Unies, tels qu'ils sont prévus dans les sections pertinentes de
la Convention sur les priviléges et les immunités des Nations Unies l1/.

Article 73

1. Les Etats parties s'engagent & soumettre au Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies pour examen par le Comité un rapport
sur les mesures législatives, judiciaires, administratives et autres

qu'ils ont prises pour donner effet aux dispositions de la présente
Convention 3

, a) Dans un délai d‘un an & compter de l'entrée en vigueur de la
Convention pour 1'Etat intéresséj

11/ Résolution 22 A (I).
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B} Par la guite, tous les cing ans €t chaque fois gue le Comité
en fait la demande,

2. Les rapports présentés en vertu du présent,article devront
2ussi indiquer les facteurs et les difficultés qui atfectent, le cas
échéant, la mise en ceuvie des dGigspositions de la Convention ct fournir

des renseignements gur les caractéristigues des mouvements migratoires
concernant 1'Etst partie intérecsé.

3. Le Comité décide de toutes nouvelles @irectives concernant le
contenu des rapports. N '

4. Les Etates parties mettent largement leurs repportes 2 la
digposition du public dans leur propre peys.

Article 74

1. Le Comité examine les rapports présentés par chague Etat partie
et transmet & 1'Etat partie intéressé les commentaires qu'il peut juger
appropriés. Cet Etat partie peut soumettre au Comité des obzervations
‘sur tout commentaire fait par le Comité conformément aux dispositions
du présent article. Le Comité, lorsqu'il examine ces rapports, peut
demander des renseignements supplémentaires aux Etats parties.

2. En temps opportun avant l'ouverture de chaque session ordinaire
du Comité, le Secrétajre général de 1'Organisation des Nations Unies
transmet au Directeur général du Bureau international du Travail des
coples des rapports présentés par les Etats parties intéressés et des
informations utiles pour l'examen de ces rapports, afin de permettre au
Bureau d'aider le Comité au moyen des connaissances spécialisées qu'il
peut fournir’'en ce qui concerne les questions traitées dans la présente
Convention quil entrent dans le doniaine de compétence de 1'Organigation
internationale du Travail. Le Comité tiendra compte, dans ses

délibérations, de tous commentaires et documents qui pourront &tre
fournis par le Bureau.

3, Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies peut
également, aprés consultation avec le Comité, transmettre & ad'autres
institutions spécialisées ainsi qu'aux organisations intergouvernementales

des copies des parties de ces rapports qui entrent dans leur domaine de
compétence.

4, Le Comité peut inviter les institutions spécialisées et des
organes de 1'Organisation des Nations Unies, ainsi que des organisations
intergouvernementales et G'autres organismes intéressés, i soumettre par
écrit, pour examen par le Comité, des informations sur les questions

traitées dans la présente Convention qui entrent dans leur c hamp
dlactivité.

5. Le Bureau international du Travail est invité par le Comitéd &
¢inigner des représentants pour ¢u'ils participent, & titre consultatif,
¢ux réunions du Comité.

6. Le Comité peut inviter des représentants d'zutres irnstitutions
epécialisées et des organes de 1'Organisation des Nations Unies, ainsi
gue Q'organisations intergouvernementales; 2 assicter et & 8tre entendus
& ces réunions lorsqu'il examine des questions qui entrent dans leur
domaine de compétence.
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7. Le Comité présente un rapport annuel & 1'Assemblée générale des
lations Unies sur l'application de la présente Convention, contenant ses
proepres observations et recommandations fondées, en particulier, sur

I1'examen des rapports et sur toutes les observations presentées par des
Etats parties.

8. Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies
transmet les rapports annuels du Comité aux Etats parties & la présente
Convention, au Conseil économique et social, & la Commission des droits
de 1'homme de 1'Organisation des Nations Unies, au Directeur général du
Bureau international du Travail et aux autres organisations pertinentes.

Article 75
1. Le Comité adopte son propre réglement intérieur.
2. Le Comité élit son bureau pour une périodé de deux ans.
3. Le Comité se réunit normalement une fois par an.

4. Les réunions du Comité ont normalement lieu au Siege de
1'Organisation des Nations Unies.

Article 76

1. Tout Etat partie & la présente Convention peut, en vertu du
présent article, déclarer & tout moment qu'il reconnait la compétence du
Comité pour recevoir et examiner des communications dans lesguelles un
Etat partie prétend gu'un autre Etat partie ne s'acquitte pas de ses
obligatlons au titre de la présente Convention. Les communications
présentées en vertu du present article ne peuvent étre regues et
exzminées que si elles émanent 4'un Etat partie qui a fait une
déclaration reconnaissant, en ce qui le concerne, la compétence Qu
Comité. Le Comite ne regoit aucune communication intéressant un Etat
partie gqui n'a pas fait une telle déclaration. La procédure ci- apres

s'appligue 3 1l'égard des communications regues conformément au présent
article @

2) 8i un Itat partie & la présente Convention estime qu'un autre
Etat partie ne s'acquitte pas Ge tes obligations au titre Ge la présente
Convention, il peut eppeler, par communicetion éeorite, 1l'azttention de cet
Etat sur la guestion. L'Etat partie peut aussi informer le Comité de la
question. Dans un é2lai de trois mois & compter de la réception de la
communication, l'Etst destinatzire fera tenir & 1'Etat aui a adressé la
communication des explications ou toutes autres déclarations écrites
élucidant la guestion, gui Gevront comprendre, dans toute la mesure
possible et utile, des indications sur ses rigles de procédure et sur

les moyens de recours, soit déji utilisés, soit en instance, soit encore
ouvertss

b) Si, dans un délai de six mois & conpter de la date de reception
Ge la communication originale par 1'Etat destinataire, la question n'est
pas réglée & la satisfaction des deux Etats parties intéressés, 1l'un
comme l'autre zuront le droit de la soumettre zu Comité, en adressant
une notification au Comité ainsi qQu'ad l'autre Etat intéressé;

c) Le Comité ne peut connaltre d'une affaire gui lui est soumise
qu'aprés s'étre assuré que tous les recours internes disponibles ont été
utilisés et épuisés, conformément aux principes de droit international



WN° 6018 — 9 rabii 1 1433 (2-2-2012) BULLETIN OFFICIEL

207
S— T e t———— et ————————————_————

généralement reconnus.

Cette régle ne s'applique pas dans les cas ol,
de l'avis du Comité, les procédures de recours excédent les délais
raisonnables;

d) Sous réserve des dispositions de 1'alinéa c du present
paragraphe, le Comité met ses bons offices & la disposition des Etats
parties intéressés, afin de parvenir 3 une solution amiable de la

qguestion fondée sur le respect des obligations énoncées dans 1la présente
Conventions

e) Le Comité tient ses séances & huis clos lorsqu'il examine les
communications prévues au présent article;

£ Dans toute affaire qui lui est soumise conformément i
1'alinéa b du présent paragraphe, le Comité peut demander aux Etats

parties intéressés visés & 1'alinéa b de lui fournir tout renseignement
pertinents

g) Les Etats parties intéressés visés & 1'alinéa b du présent
paragraphe ont le droit de se faire représenter lors de 1'examen de

l'affaire par le Comité et de présenter des cobservations oralement ou
par écrit, ou sous l'une et l'autre forme;

h) Le Comité doit présenter un rapport dans un délai de douze mois

a compter du jour ol il a regu la notification visée & 1'alinéa b du
présent paragraphe t

i) Si une solution a pu étre trouvée conformément pux dispositions
de 1l'alinéz @ du prézent paragraphe. le Comité gpe borne, dans

son rapport, & un bref exposé des faits et de la golution
intervenue;

]

ii) Si une solution n'a pu étre trouvée conformément eux
dispositions de 1'alinéa d du présent paragraple, le Comitd
expose, dans son repport, les feits pertinents concernant
1'objet du différend entre les Etzts parties intéreesés.

Le texte des observations écrites et le procés-verpal des
observations orales présentées par les Etats partiss intéressés
sont joints zu rapport. Le Comité peut également communiquer
aux Etats parties intéressés seulement toute vue gu'il peut
considérer pertinente en la matiere.

Four chague affaire, le rapport est communigué aux Et&ts parties
intéressés.

2. Les dispositions du présent article entreront ep vigueur
lorsque dix Etats parties & la présente Convention auront fait 1a
¢éclaration prévue au paragraphe 1 du présent article. Ladjte
ééclaration est déposée par 1'Etat partie auprés du Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies, qui en commun%que Cupie zux autres
Etats parties. Une déclaration peut &tre retirée & tout moment au moyen
d'une notification adressée au Secrétaire général. Ce retrait est sans
préjudice de l'examen de toute guestion qui fait 1'objet dtype
communication déj3 transmise en vertu du présent article; aucune autre
communication d'un Etat partie ne sera regue en vertu du présent article
aprés que le Secrétaire général aura regu notification du retrait de la
déclaration, & moins gque 1'Etat partie intéressé n'ait fait une nouvelle
déclaration.
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Article 77

1. Tout Etat partie & la présente Convention peut, en vertu du
présent article, déclarer & tout moment gu'il reconnalt 1» compétence du
Comité pour recevoir et examiner des communications présertées par ou
pour le compte de particuliers relevant de sa juridictior qui prétendent
que leurs droits individuels établis par la présente Conventicn ont &té
violée par cet Etat partie. Le Comité ne regolt aucune ¢ummunication
intéressant un Etat partie qui n'a pas fait une telle déciaration.

2. Le Comité dGéclare irrecevabls toute communicatizn goumise en
vertu du présent article qui est anonyme ou qu'il considire &tre un abus
du droit de soumettre de telles communications, ou &tre iwcupatible avec
les diepositions de la présente Convention.

3. Le Comité n'exsmine avcune communication d'un patticulier
conformément au présent article cans s'étre assuré gue ¢

a) La nméme question n'a pas été ¢t n'est pas cn cours d'examen
devant une autre instance internationale d'enquéte ou de réglements

b) Le particulier a épuisé tous les recours internes disponibless
cette régle ne e'applique pas si, de l'avis du Comité, les procédures de
recours excédent des délais raisonnables, ou s'il est peu probable que

les voies de recours donneralent une satisfection effective & ce
particulier. -

4. Bous résesrve des dispositions AQu paregraphe 2 du présent
article, le Comité porte toute communication gui lui est soumise en vertu
du présent article & l'attention de 1'Etat partie & la présente
Convention qui a fait une déclaration en vertu du paragraphe 1l et a
prétendument violé l'une guelcongue des dispositions de la Convention.
Dans les slx mois qui suivent, ledit Etat soumet par écrit au Comité des
explications ou déclaratione éclaircissant la question et indiquant, le

cas échéant, les mesures gu'il peut avoir prises pour remédier & la
situation.

5. Le Comité examine les communications regues en vertu du présent
article en tenant compte de toutes les informations gui lul soht soumises
par ou pour le compte du particulier et par 1'Etat partie intéressé.

6. Le Comité tient ses séances & huis clos lorsqu'il examine les
communications prévues dans le présent article.

7. Le Comité fait part de ses constatations & 1'Etat partie
intéressé et au particulier.

8. Les dispositions du présent article entreront en vigueur
lorsque dix Etats parties & la présente Convention auront fait la
déclaration prévue au paragraphe 1 du présent article. Ladite
déclaration est déposée par 1'Etat partie auprés du Secrétaire général

1 de 1'Organisation des Nations Unies, qui en communigue copie aux autres
Etats parties. Une déclaration peut &tre retiréde 3 tout moment au moyen
d'une notification adressée au Secrétaire général. Ce retrait est sans
préjudice de 1l'examen de toute question qui fait l'objet d'une
communication déjd transmise en vertu du présent article; aucune zutre
communication soumise par ou pour le compte d'un particulier ne sera
regue en vertu du présent article aprés que le Secrétaire général aura

regu notification du retrait de la déclaration, & moins que 1'Etat partie
intéressé n'ait fait une nouvelle déclaration.
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Les dispositions de 1l'article 76 de la présente Convention
t'appliquent sans préjudice de toute procédure de réglement des
différends ou des plaintes Gans le domaine couvert par la présente
Convention prévue par les inctruments constitutifs et 1ss conventions de
l'O:ganisation des Nations Unles et des 1n5t1tutiona rréclalisées, et
r.'empéchent pas les Etats parties de recourir & 1'une quelcongue des

ectres procédures pour le réglewent d'un différend conformement aux
gccords internationaux gui les lient,

EUITIEME PARTIE

Digpositions générales

Article 79

Aucune disposition de la présente Convention ne porte atteinte au
droit de chaque Etat partie de fixer les critéres régissant 1'admission
des travailleurs migrants et des membres de leur famille. En ce qui
concerne les autres guestions relatives au statut juridique et au
traitement des travailleurs migrants et des membres de leur famille, les

Etats parties sont 1iés par les limitations imposées par la présente
Convention.

Article 80

Aucune disposition de la présente Convention ne doit &tre
interprétée comme portant atteinte aux dispositions de la Charte des
Hations Unies et des actes constitutifs des institutions spécialisées
gul définissent les responsabilités respectives des divers organes de
1'Crganisation des Nations Unies et des institutions spécialisées en ce
qgui concerne les questions traitées dans la présente Convention,

Article B1

1. Aucune disposition de la présente Convention ne porte atteinte
aux droits et libertés plus favorables accordés aux travailleurs migrants
et aux membres de leur famille en vertu :

a) Du droit ou de la pratigue d'un Etat partie; ou

b) De tout traité bilatéral ou multilatéral liant 1'Etat partie
considéré. '

2. hucune disposition de la présente Convention ne doit étre
interprétée comme impligusnt, pour un Etat, un groupe ou une personne, un
droit guelcongue de se livrer & toute activité ou d'azccomplir tout acte
portant atteinte & l'un des droits ou 2 l'une des libertés énoncés dans
la présente Conventicn.

Article 82

Il ne peut &tre renoncé zux Groits Ges travailleurs migrants et des
membres de leur famille prévus dans la présente Convention. Il n'est pas .
permis d'exercer une forme quelconque de pression sur les trevailleurs
migrants et les membres de leur famille powr gu'ils renoncent & 1l'un
quelconque de ces droits ou s'abstiennent de l'exercer. 1I1 n'est pas
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possible de déroger par contrat aux droits reconnus dans la présente

Convention. Les Etats parties prennent ¢es mesures appropriées pour
assurer que ces principes soient respectéz.

hrticle 81

Chague Etat partie 3 la présente Convention &'engage @

2) A garantir gue toute personne dont les droits et libertés
reconnus dans la présente Convention ont été viclés dispose d'un recours

utile méme ei la violation a été commise par des personnes agissant dans
l'exercice de leurs fonctions officielles;

b} A garantir que toute personne exergant un tel recours obtienne
que sa plainte soit examinée et gu'il soit statué sur elle par l'autorité
judiciaire, administrative ou législative compétente ou par toute autre
autorité compétente prévue dans le systéme juridigue de 1'Etat, et &
développer les possibilités de recours juridictionnels;

c) A garantir que les autorités compétentes donnent suite & tout
recours qui aura €té reconnu justifié,

Article 84

Chaque Etat partie s'engage & prendre toutes les mesures

législatives et autres nécessaires & l'application des dispositions de la
présente Convention.

NEUVIEME PARTIE

Dispositicons finales

Article 85

Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies est
désigné comme dépositaire de la présente Convention.

Article 86

1. La présente Convention est cuverte & la signature de tous leg
Etats. Elle est sujette & ratification.

2. La présente Convention sera ouverte & 1l'adhésion de tout Etat,

3. Les instruments de iatification ou d'adhésion seront ‘déposés
auprés du Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies,

Lrticle 87

1. La présente Convention entrera en vigueur le premier jour du
mois suivant une période de trois mois aprés la date de dépdt du
vingtiéme instrument de ratification ou d'adhésion.

2. Pour chague Etat ratifiant la présente Convention aprés son
entrée en vigueur ou y adhérant, elle entrera en vigueur le premier jour
du mois suivant une période de trois mois aprés la date de dépdt par cet
Etat de son instrument de ratification ou d'adhésion.
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Article 88

Un Etat qui ratifie la présente Convention ou y adhére ne peut
exclure l'application d'une partie quelconque de celle-ci ou, sans
préjudice de 1'article 3, exclure une catégorie quelcongue de
travailleurs migrants de son application.

Article B89

l. Tout Etat partie pourra dénoncer la présente Convention, apris
qu'un délai d'au moins cing ans se sera écoulé depuis son entrée en
vigueur & 1'égard dudit Etat, par voie de notification écrite adressée
au Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies.

2. La dénonciation prendra effet le premier jour du mois suivant
l'expiration d'une période de douze meois aprés la date de réception de

la notification par le Secrétaire général de 1'Organisation des
Hations Unies.

3. Une telle dénonciation ne libérera pas 1'Etat partie des
obligations qui luil incombent en vertu de la présente Convention en ce
qui concerne tout acte ou toute omission commis avant la date & lagquelle
la dénonciation prendra effety elle ne fera nullement obstacle & la
poursuite de l'examen de toute question dont le Comité était &84} saisi
& la date & laquelle la dénonciation a pris effet.

4. Aprés la date 3 laquelle la dénonciation par un Etat partie

prend effet, le Comité n'entreprend 1'examen d'aucune guestion nouvelle
concernant cet Etat.

Article S0

1. Au bout de cing ans & compter de la date &'entrde en vigueur de
la présente Convention, chacun des Etats parties pourra formuler & tout
moment une demande de révision de la présente Convention par vole de
notification écrite adressée au Secrétaire général de 1'Crganisation des
Nations Unies. Le Secrétaire général communiquera 2lors tout amendement
proposé aux Etats parties & la présente Convention, en leur demandant de
lui faire savoir 8'ils sont en faveur de la convocation &'une conférence
des Etats parties aux fins 4'étudier les propositions et de voter & leur
sujet. BAu cas ol, dans les guatre mois suivant la cate Ge cette
communication, au moins un tiers des Etats parties se pronencerait en
faveur de la convocation d'une telle conférence, le Secrétaire général
convoquera la conférence sous les auspices de 1'Organisation des
Nations Unies. Tout amendement adopté par une majorité des Etats parties
présents et votants sera présenté & 1'Assemblée générale pour approbation.

2. Les amendements entreront en vigueur lorsqu'ils auront été
approuvés par l'Assemblée générale des Nations Unies et acceptés par une
majorité des deux tiers des Etats parties, conformément & leurs régles
constitutionnelles respectives.

3. Lorsqué ces amendements entreront en vigueur, ils seront
obligatoires pour les Etats parties qui les auront acceptés, les autres

Etats parties restant liés par les dispositions de la présente Convention
et par tout amendement antérieur qu'ils auront accepté,
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Article 91

1. Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies
recevra et communiguera & tous les Etats le texte des réserves gui auront

été faites par des Etats parties au moment de la signature, de la '
ratification ou de 1l'adhésion.

2, Aucune réserve incompatible avec l'objet et le but de la
présente Convention ne sera autorisée.

3. Les réserves peuvent étre retirées & tout moment par voie de
notification adressée au Secrétaire général de 1'Organisation des

Nations Unies, lequel informe tous les Etats. La notification prendra
effet & la date de réception.

Atrticle 92

1. Tout différend entre deux ou plusieurs Etats parties concernant I’ interprétation ou
I’application de la présente Convention qui n’est pas réglé par voie de négociation sera
soumis & |arbitrage, a la demande de I’un d’entre eux. Si, dans les six mois qui suivent Ja
date de la demande d’arbitrage, les parties ne parviennent pas a se mettre d’accord sur
’organisation de 1’arbitrage, ’'une queiconque d’entre elles pourra soumettre le différend a

la Cour internationale de Justice, en déposant une requéte conformément aux Statuts de la
Cour.

2. Tout Etat partie pourra, au moment ou il signera la présente convention, la
ratifiera ou y adhérera, déclarer qu’il ne se considére pas lié par les dispositions du
paragraphe 1| du présent article. Les autres Etats parties ne seront pas li€s par lesdites
dispositions envers un Etat qui aura formulé une telle déclaration.

3. Tout Etat partie qui aura formulé une déclaration conformément aux dispositions
du paragraphe 2 du présent article pourra a tout moment retirer cette déclaration par voie de
notification adressée au Secrétaire général de I’Organisation des Nations Unies.

Article 93

1. La présente Convention, dont les textes anglais, arabe, chinois, espagnol, frangais
et russe font également foi, sera déposée aupreés du Secrétaire général de 1’Organisation des
Nations Unies. ' '

2. Le Secrétaire général de 1’Organisation des Nations Unies transmettra une copie
certifiée conforme de la présente convention a tous les Etats.

En FOI DE QUOI les plénipotentiaires soussignés, diiment habilités par leur
gouvernements respectifs, ont signé la présente convention.
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Je ceriifie que le texte qui précéde est une copie conforme de la Convention
internationale sur Ja protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membyres de
leur famille, adoptée par I’Assemblée générale de I'Organisation des Nations Unies le
18 décembre 1990, dont [original se trouve déposé auprés du Secrétaire général de
I’Organisation des Nations Unjes.

Pour le Secrétaire général,
le Conseiller juridique :

Carl - August Fleischhauer

Organisation des Nations Unies
New York, le 22 mars 1991

Le texte en langue arabe a été publié dans Iédition générale du « Bulletin officiel » n® 6015 du 29 safar 1433 (23 janvier 2012).
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Dahir n® 1-94-224 du 1°" ramadan 1432 (2 aodit 2011) portant
publication de I’Accord relatif & la coopération dans le
domaine de I’information fait A Rabat le 18 octobre 1988
eutre le gouvernement du Royaume du Maroc et le
gouvernement de la République portugaise et des denx
Protocoles de coopération entre I[a radiediffusion -
télévision marocaine et la radiotélévision portugaise.

LOUANGE A DIEU SEUL !
{Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)

Que I’cn sache par les présentes — puisse Dieu en élever et
en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’Accord relatif 4 la coopération dans le domaine de
I'information fait 4 Rabat le 18 octobre 1988 entre le
gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la
République portugaise et les deux Protocoles de coopération
entre la radiodiffusion - télévision marocaine et la radiotélévision
portugaise ; .

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement
- des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de I’ Accord et des
Protocoles précités, -

A DECIDE CE QUI SUIT

Seront publiés au Bulletin officiel, 4 la suite du présent
dahir, I’Accord relatif & la coopération dans le domaine de
I'information fait 4 Rabat le 18 octobre 1988 entre le
gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la
République portugaise et les deux Protocoles de coopération
entre la radiodiffusion-télévision marocaine et la radiotélévision
portugaise.

Fait 4 Rabat, le 1°" ramadan 1432 (2 aoiit 2011).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,
ABBAS EL FASSL

* %

Accord entre le gouvernement du Royaume du maroc
et le gouvernement de la République portugaise,
sur la coopération dans le domaine de I’information

Préambule

Le Gouvernement du Royaume du Maroc et le
Gouvernement de la République Portugaise, dans le cadre de
I’Accord culturel et scientifique conclu le 11 décembre 1978
entre les deux Parties, et tenant compte des recommandations des
différentes réunions des commissions mixtes chargées de
I"application de I’Accord sus-mentionné, conviennent de ce qui
suit :

Article premier
Les deux Parties favoriseront, conformément aux lois et
réglementations en vigueur dans leurs pays respectifs, le

développement de la coopération dans le domaine de
I'information.
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Article 2
Les deux Parties favoriseront ['établissement d'une
coopération entre leurs Agences et Organismes de Presse, et leurs
Radio et Télévision respectifs, lesquels pourront, & cet efffet,

signer entre eux des protocoles d'accords bilatéraux de
coopération.

Article 3

favoriseront 1'établissement de
relations entre les organisations professionnelles de journalistes
qui, & cet effet, pouri;ont signer entre elles des protocoles
d’accords bilatéraux de coopération.

a.—Les deux Patties

b. — les deux Parties favoriseront la coopération entre les
organismes de presse respectifs et faciliteront 1’échange de
journalistes souhaitant étudier des thémes spécifiques d’intérét
professionnel.

¢. — Conformément & la législation et A la réglementation en
vigueur dans son pays, chaque Partie intéressée accordera des
facilités aux correspondants permanents qu’elle aura accrédités
ainsi qu’aux journalistes en déplacement temporaire sur son
territoire, afin de leur permettre de satisfaire & leurs obligations
professionnelles. ‘

Article 4

Les deux Parties favoriseront I’échange de documentation
sur ["information entre les organismes spécialisés des deux pays.

Article 5

Les deux Parties favoriseront |’échange d’informations et de
documents entre Jes organismes spécialisés des deux pays dans
les domaines de la formation professionnelle, de la coopération
technique et de la recherche scientifique en matigre d’information.

Article 6

Les deux Parties favoriseront la coopération dans le
domaine du cinéma, conformément & la législation en vigueur
dans leurs pays respectifs.

Article 7

Chaque Partie notifiera & 'autre I’accomplissement des
procédures constitutionnelles nécessaires pour I'entrée en
vigueur du présent Accord qui prendra effet trente jours aprés la
date de la derni¢re notification, et aura une validité de trois ans.

1l sera prorogé tacitement tant qu’il n’aura pas été dénoncé
par I’'une des deux Parties, avec un préavis de six mois.

Fait & Rabat, le 18 octobre 1988 en deux exemplaires
originaux, rédigés en langues arabe, portugaise et frangaise. Les
trois textes faisant également foi.

Pour fe gouvernement
du Royaume du Maroc.

Pour le gouvernement
de fa République Portugaise

* k%
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Protocole de coopération
entre 1a radiodiffusion-télévision marocaine
et la radiotélévision portugaise

Préambule
Désireux de renforcer leurs refations mutuelles et d’élargir
la coopération existante, et sur la base de |'Accord entre e
gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la
République portugaise sur la ‘coopération dans le domaine de
I"information, la radiodiffusion-télévision marocaine et la
radiotéiévision portugaise conviennent de ce qui suit :

Atticle premier
Les deux Organismes: échangeront les programmes
d’actualité culturelle, artistique, scientifique, sportive, dinsi que

tout matériel qui peut contribuer 2 une meilleure connaissance
des activités et réalisations de chacun des deux pays.

Chaque programme sera accompagné, en plus du son
international, d’un texte de icommentaire rédigé en langue
frangaise ou anglaise.

Article 2

Les échanges de programmes seront réalisés sur la base
d’offres réciproques ainsi qu'a Pinitiative ou a la demande de
[’'un ou de I'autre organisme, étant entendu que chacun des deux
Organismes pourra utiliser le matériel requ selon ses convenances,

Atrticle 3

les échanges dans le cadre du présent Protocole
s'effectueront A titre gracieux. Dans le cas o Iexploitation de
certains programmes est soumise A des dispositions financiéres

particuli¢res, ['Organisme expéditeur devra informer au
préalable I’autre Organisme de cette obligation.

Article 4

Les deux Organismes s’engagent & ne pas céder 4 une tierce
partic le matériel regu sans le consentement préalable de
"Organisme expéditeur.

Les frais d’envoi seront 2 la charge de I"Organisme
expéditeur.

Article 5
Les coproductions feront I’ objet d’accords particuliers.
Article 6

Les deux Organismes ¢échangeront des informations
relatives aux questions concernant les programmes, les
techniques, les réglements du travail ainsi que la formation et le
perfectionnement professionnels.

Adicle 7

A l'occasion des échanges de visites entre les personnels des
deux Organismes, I’Organisme hote leur fournira, dans ia mesure
du possible I’assistance nécessaire pour |’accomplissement de
leurs missions respectives dansiles domaines technique, artistique,
journalistique et de programmation. '

Article 8

Chacun des deux Organismes accordera dans la mesure du
possible P’assistance technique nécessaire aux équipes de
reportage et aux carréspondants de I’autre Organisme en mission
dans son pays. ‘ :
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Article 9

Le présent Protocole sera applicable & la date de I’entrée en
vigueur de 1'Accord entre le gouvernement du Royaume du
Maroc et le gouvernement de la République portugaise sur la
coopération dans le domaine de I’ information et aura une validité
de trois ans, Il est prorogé par tacite reconduction, si aucun des
Organismes contractanis ne le dénonce ou ne demande sa
révision trojs mois avant son échéance.

* Fait 4 Rabat, le 18 octobre 1988 en deux exemplaires
originaux, les deux textes faisant également foi.

Pour Pour
la Radiodiffusion - Télévision Ia RadioTélévision
Marocaine FPortugaise

Protocole de coopération
entre la radiodiffusion- télévision marocaine
et la radiodiffusion portugaise dans le domaine de la radio

Préambule

Désireux de renforcer leurs relations mutuelles et d’élargir
la coopération existante, et sur la base de I’Accord entre le
gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la
République portugaise sur fa coopération dans le domaine de
I'information, la Radiodiffusion-Télévision marocaine et la
Radiodiffusion portugaise conviennent de ce qui suit ;

Article premier

Les deux Organismes échangeront des informations et des
reportages sur les themes d’actualité reievant de la vie sociale,
économique, scientifique, culturelle, artistique et sportive.

Article 2

les deux Organismes échangeront des enregistrements de
musique classique, légére et folklorique. Ils échangeront
¢galement des enregistrements de concerts publics. Ces
enregistrements seront accotpagnés de textes comportant les
informations nécessaires.

Article 3

Chaque Organisme mettra a la disposition de [autre
Organisme des textes rédigés en langue frangaise ou anglaise de
programmes littéraires, de piéces radiophoniques et d’autres
programmes & caractére culturel,

Article 4

Les deux Organismes échangeront leurs programmes sur la
base des offres soumises de part et d’autre, sur demande ou &
I"initiative de I’un d’entre eux.

lis s’efforceront de promouveir les échanges de
programmes de tous genres et, 4 cet effet, ils s’informeront
réguliérement sur les possibilités d’échanges par le biais :

—de I'envoi de catalogues de programmes 4 offrir ;

—de la participation aux revues de programmes radiophoniques
et aux festivals, et

— de toute autre forme d’information mutuelle.
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Article 5

L.es programmes & échanger seront présentés sous forme de
textes, de bandes magnétiques ou de retransmissions en direct,
Les enregistrements, une fois utilisés, seront renvoyés a
I'Organisme expéditeur, si celui-ci le demande expressément,

Article 6

Les deux Organismes échangeront la documentation
spécialisée relative au domaine de la radiodiffusion,

Article 7

Chacun des deux Organismes accordera dens la mesure du
possible |'assistance technique nécessaite aux équipes de
reportage et aux cotrespondants de 1’autre Organisme en mission
dans son pays.

Article 8

Les deux Organismes favoriseront |'échange des visites des
journalistes et d’autres collaborateurs afin de leur permettre
d’échanger leurs expériences, d’approfondir leurs connaissances
ou de se documenter en vue de la réalisation de programmes
spéciaux. Les frais de voyage et de séjour seront 3 la charge de
I'Organisme d’origine, & moins que les deux Organismes en
conviennent autrement,

Article 9

Les deux Organismes se déclarant préts, conformément &
leurs possibilités et sur la demande de I'autre Organisme 4
envoyer des experts en vue de préter assistance a I’autre
Organisme et d’accueillir des collaborateurs de I’autre
Organisme en vue d’une formation professionnelle. Le nombre
des collaborateurs envoyés sur cette base, la nature et la durée du
stage, ainsi que les frais occasionnés par ces actions, frais de
voyage et de séjour, feront, pour chaque opération, I’objet d’un
accord préalable,

Article 10

Les matériaux faisant I’objet de présent Protocole seront
echangés gratuitement, toutes les exceptions devant faire I*objet
d'accords écrits,

Les droits d'auteur seront acquittés par I'Organisme qui
diffuse le matériel requ, conformément 2 la législation en vigueur
dans son pays.

Au cas ol ['utilisation de certains programmes serait
soumise a des conditions financidres et autres spéciales,
I'Organisme d'origine serait tenu d’en informer I'Organisme
récepteur. Celui-ci utilisera les programmes regus 4 son gré,
tenant compte des dispositions internationales sur les drojts
d’auteur. Les matériaux envoyés 4 I’autre Organisme, sur la base
du présent Protocole, deviennent propriété de celle~ci, exception
faite des matériaux prétés ou de ceux qui font !'objet de
limitations d’autre nature. Aucun des deux Organismes ne peut
céder le matériel regu a des tiers sans I’accord préalable de
[’Organisme d’origine.

Les deux Organismes s'informeront mutuellement de

I"'usage qui est fait des matériaux regus, avec mention de la date
de leur diffusion.

Article 11

Les représentants des deux Organismes se réuniront, aprés
accord préalable, périodiquement et alternativement dans I"un et
I’autre des deux pays, afin de dresser le bilan de leur coopération
dans la période écoulée et de fixer le programme de leurs

activités futures. Les représentants des deux Organismes peuvent
se rencontrer également, si besoin est, afin de se mettre d’accord
sur leur activité conjointe au plan international,

Article 12

Les présent Protocole sera aﬁplicable a la date de I’entrée en
vigueur de |'Accord entre le gouvernement du Royaume du
Maroc et le gouvernement de la République portugaise sur a
coopération dans le domaine de ['information,

Article 13
Le présent Protocole est valable pour une période de quatre
ans et est renouvelé pour la méme période par tacite
reconduction, & condition qu’aucun des deux Organismes ne le
résilie dans un délai de six mois avant la date de son expiration,

Fait & Rabat, le {8 octobre 1988 en deux exemplaires
originaux, les deux textes falsant également foli.

Pour Pour
fa Radlodiffusion - Télévision  la Radiodiffusion Portugaise
Marocaine

Dahir n® 1-94-296 du 1¢* ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant
publication de la Convention d’assistance mutuelle
administrative faite & Rabat le 18 octobre 1988 entre le
Royaume du Maroc et la République portugaise en vue
de prévenir, de rechercher et de réprimer les infractions
douanidres.

LOUANGE A DIEU SEUL |
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed Vi)

Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et
en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention d’assistance mutuelle administrative faite
a Rabat le 18 octobre 1988 entre le Royaume du Maroe et la
République portugaise en vue de prévenir, de rechercher ‘et de
réprimer les infractions douaniéres :

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement
des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de fa Convention
précitée,

A DECIDE CE QUI SUIT

Sera publiée au Bulletin offciel, 4 la suite du présent dairir,
la Convention d’assistance mutuelle administrative faite 4 Rabat
le 18 octobre 1988 entre le Royaume du Maroc et la République
portugaise en vue de prévenir, de rechercher et de réprimer les
infractions douanigres. ,

Fait d Rabat, le I ramadan 1432 (2 aoit 2011),
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,
ABBAS EL Fassl.
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Convention d’assistance mutuelle administrative
entre le Royaume du Maroc et la République portugaise
en vue de prévenir, de rechercher et de réprimer
les infractions douaniéres

LE GOUVERNEMENT DU ROYAUME DU MAROC
ET
LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE PORTUGAISE,

Considérant que les infractions & la législation douaniére
portent préjudice aux intéréts économiques, fiscaux et commerciaux
de leur pays respectifs ;

Considérant que la lutte contre ces infractions serait rendue
plus efficace par la coopération étroite entre leurs administrations
douaniéres ;

En accord avec la recommandation du Conseil de
coopération douaniére sur I' Assistance musuelle administrative ;

Sont convenus de ce qui suit :
Anticle premier

Les administrations douaniéres des deux FEtats se prétent
mutuellement assistance dans les conditions définies 4 la
présente convention, en vue de prévenir, de rechercher et de
réprimer les infractions & leurs législations douanidres
respectives.

Article 2
Aux fins de la présente convention, on entend par .

4) « Législation douanigre », ’ensemble des prescriptions
légales et réglementaires applicables par les administrations
douaniéres & I'importation, & I'exportation, au transit ou & la
circulation des marchandises, des capitaux ou des moyens de
paiement, qu’il s’agisse de la perception ou de la garantie de
droits ou taxes ou de I’application de mesures de prohibition, de
restriction ou de contrdle, ou encore des prescriptions sur le
contrdle des changes ;

b) « Infraction douaniére », toute violation ou tentative de
violation de ta législation douanigre ;

¢) « Administrations douaniéres », celles qui dépendent du
ministére des finances au Portugal et du ministére des finances
au Maroc et qui sont chargées de Iapplication des dispositions
visées 4 'alinéa a ) ci-dessus.

Article 3

| —Les administrations douani¢res des deux Etats se
communiquent ies listes des marchandises dont I’importation ou
I’exportation sont interdites 4 titre absolu par la [égisiation de
chaque Etat ou soumises 4 des restrictions spéciales.

2 — L*administration douaniére d’un Etat n’autorisera pas

I’exportation, 4 destination de I’autre Etat, de marchandises dont
I’importation est interdite dans cet autre Etat,

Article 4

Les administrations douaniéres des deux Etats se
communiquent des listes de marchandises connues comme
faisant I’objet d’un trafic illicite entre leurs territoires respectifs.
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Article 5

L’administration douaniére de chaque Etat exerce, sur
demande expresse de I’autre, une surveillance spéciale dans la
zone d’action de son service sur

a) les déplacements, en particulier & 'entrée et & la sortie de
son territoire, de certaines personnes que ['Etat requérant
soupgonne de se livrer, professionnellement ou habituellement, &
des activités contraires & la législation douaniére de cet Btat ;

b)les mouvements suspects de certaines marchandises
signalées par |’Elat requérant comene faisant 'objet, 4 destination
de cet Etat, d'un important trafic illicite ;

¢) certaing lieux ol annt constiluds *des  dépdts de
marchandises, laissant supposer que ces dépdis seront Litilisés pour
alimenter un trafic illicite d’importation dans ’Etat requérant ;

) certains moyens de transport soupgonnés d’étre utilisés
pour commettre des infractions douaniéres dans I'Etat requérant,

Article 6

L’administration douaniére d’un Etat adresse a4 I’ Administration
douaniére de [*autre Etat '

a) spontanément et sans délai, tout renseignement dont elle
pourrait disposer au sujet :

1° d’opérations soupgonnées de donner lieu & des

infractions douaniéres dans l'autre Etat ;

2° des personnes et des véhicules, navires, aéronefs et autres
moyens de transport soupconnés de commetre ou d’étre utilisés
pour commettre des infractions douaniéres dans |'autre Etat ;

3°des nouveaux moyens ou méthodes utilisés pour
commettre des infractions douaniéres ;

4° des marchandises connues comme faisant I’objet d’un
trafic illicite entre les deux Etats.

b) le cas échéant, sur demande expresse, tout renseignement
visé au paragraphe a) ci-dessus ;

¢)sur demande expresse, et aussi rapidement gue possible
tout renseignement dont elle pourrait disposer :

1 -contenu des documents de douanes concernant les
échanges de marchandises entre les deux Etats, qui paraissent
présenter un caractére contraire 3 la législation douani¢re de I'Etat
requérant, éventuellement sous forme de copies ou photocopies
dlment certifices ou authentifiées desdits documents ;

2 — pouvant servir 4 déceler les fausses déclarations, notamment
en ce qui concerne la valeur en douanes ;

3 —au sujet de certificats d’origine, factures ou autres
documents faux ou présentés faux.

Article 7
Sur demande expresse, 'administration douaniére d’un Etat
adresse 4 ['administration douaniére de ["autre Etat,

éventuellement sous forme de documents officiels, des
renseignements portant sur les points suivants :
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a/Iauthenticité des documents officiels présentés, a Pappui
d’une déclaration de marchandises, aux autorités douaniéres de
PEtat requérant ;

b)la mise 4 la consommation dans son territoire des
marchandises qui ont bénéficié, a la sortie du territoire de I’Etat
requerant, d’un régime de faveur en raison de cette destination ;

¢)lexportation de son territoire des marchandises

importées dans le territoire de I’Etat requérant ;

d)'importation dans son territoire des marchandises
exporlées du territoire de " Etat requérant.

Article 8

Dans fes limites de sa compétence et dans le cadre de sa
législation nationale, 'administration centrale des douanes d’un
Etat, a la demande expresse de celle de ’autre Etat :

a) procéde a des enquétes visant 4 obtenir des éléments de
preuve concernant une infraction douaniére faisant 'objet de
recherches dans I’Etat requérant, et recueille les déclarations des
personnes recherchées du chef de cette infraction, ainsi que
celles des témoins ou des experts ;

bjcommunique les résultats de I’enquéte, ainsi que tout
document ou autre élément de preuve, & I’administration centrale
des douanes de [’Etat requérant.

Article 9

Sur demande de ’administration centrale des douanes d’un
Etat, celle de Pautre Etat notifie aux intéressés ou leur fajt
notifier par les autorités compétentes, en observant les régles en
vigueur dans cet Etat, toutes mesures ou décisions prises par les
autorités administratives ou judiciaires concernant une infraction
douaniére,

Article 10

| ~Pour la recherche d'une infraction douaniére
déterminée, les agents spécialement désignés par un Etat
peuvent, sur demande écrite de cet Etat et aprés y avoir été
autorisés par I’autre Etat, prendre connaissance, dans les bureaux
de Padministration douanitre de ce dernier Etat, de
renseignements relatifs & des mouvements de marchandises entre
ces deux Etats.

2 — Dans I’application du présent article, toute ]'assistance
et ta collaboration possibies sont apportées aux agents de I’Etat
requérant, de fagon a faciliter leurs recherches.

Article 11

b~ Les administrations douaniéres des deux Etats prennent
des dispositions pour que les agents de leurs services chargés de
prévenir, de rechercher ou de réprimer les infractions douaniéres
soient’en relations personnelles et directes en vue d’échanger des
renseignements,

2—Une liste des agents spécialement désignés par chacue
administration centrale des douanes pour la réception des
communications de renseignements est notifide a I’administration
centrale des douanes de I’autre Etat,

Article 12

I —Les renseignements, documents et autres éléments
d’information communiqués en application des dispositions de la
présente Convention, sont considérés comme confidentiels en ce
sens qu’ils ne doivent étre utilisés qu’en vue de la prévention, de
la recherche et de la répression des infractions douaniéres.

2 —Les renseignements, documents et autres &léments
d’information communiqués en application des dispositions de la
présente Convention peuvent, avec le consentement é&crit de
I’administration centrale des douanes d’un Etat, étre utilisés tant
dans les rapports et témoignhages, qu'au cours de procédures et
poursuites devant les autorités administratives ou judiciaires de
I’autre Etat. A cet effet, la communication des renseignements est
soumise, le cas échéant, aux formalités nécessaires pour assurer
teur validité devant les autorités mentionnées.

Article 13

Lorsque P’administration douaniére d’un Etat estime que
I"assistance qui lui est demandée serait de nature a porter atteinte
d sa souveraineté, & sa sécurité ou a ses autres intéréts essentiels
ou encore & porter préjudice aux intéréts commerciaux légitimes
des entreprises publiques ou privées, elle peut refuser de
Paccorder ou ne I'accorder que sous réserve qu’il soit satisfait 4
certaines conditions ou exigences.

Article 14

Le domaine d’application de la présente Convention s’étend
aux territoires douaniers de deux Etats, tel qu’il est défini par
leurs législations respectives ainsi qu'a leurs eaux territoriales.

Article 15

Les modalités d’application de la présente convention sont
arrétées de concert par les administrations centrales des douanes
des deux Etats.

Article 16

Il est créé une Commission mixte, composée de
représentants des administrations douaniéres des deux Etats,
chargée d’examiner les problémes posés par I’application de la
présente Conventioh.

Article 17

I-Chacun des deux FEtats notifiera & [I'autre
I’accomplissement des procédures constitutionnelles nécessaires
pour I’entrée en vigueur de la présente convention, laquelle aura
lieu trente jours aprés la date de la derniére notification.

2-La présente Convention est conclue pour une durée
illimitée, chacun des deux Etats pouvant la dénoncer a tout
moment. La dénonciation prendra effet six mois aprés la date de
la notification au ministére des affaires étrangéres de I’autre Ftat,

Fait & Rabat le 18 octobre 1988 en trois exemplaires rédigés
en langues arabe, portugaise et frangaise, les trois textes faisant
également foi,

Pour Ie gouvernement
du Royvaume du Maroc

Pour le gouvernement
de fa République portugaise

Le texte en langue arabe a été publié dans [’édition générale du
« Bulletin officiel » n® 6016 du 2 rabii [ 1433 (26 janvier 2012).
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Dahlr n° 1i: 95 85 du ler ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant publication de l Aceord

fait & Rabat le 18 octobre 1988 entre le Royaume du Maroc et la République
portugalse concernant la promotion et la protection réciprogques des
investissements.

LOUANGE A DIEU SEUL !

(Grand Sceau de Sa Majesté Moharmmed VI)
Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’Accord fait & Rabat le 18 octobre 1988 entre le Royaume du Maroc el la République
portugaise concernant la promotion et la protection réciproques des investissements :

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement des formalités nécessaires a
la mise en vigueur de I’ Accord précité,

A DECIDE CE QUI SUIT ;

Sera publié au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir, I’Accord fait a Rabat le

- 18 octobre 1988 entre le Royaume du Maroc et la République portugaise concernant la

promotion et la protection réciproques des investissements.

Fait 4 Rabat, le I°" ramadan 1432 (2 aoiit 201 1)

Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

ABBAS EL FASSI.
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ACCORD
ENTRE
LE ROYAUME DU MAROC
ET
LA REPUBLIQUE PORTUGAISE
CONCERNANT LA PROMOTION ET
LA PROTECTION RECIPROQUES
DES INVESTISSEMENTS

B D N B W

Le Gouvernement du Rovaume du Marces et le Gouvernement de la
République portugaise: '

Desireux de renforcer la coopédration ¢conomique enire les
deux Etats: ‘

Reconnaissant le réle important des investissements de
capitaux privés #trangers dans le processus du développement
economique, et le droit de chague Partie coniractaniz de
determiner ce role et de définir les conditions dane
lesquelles les investissements'étrangePS'pourraient
prarticiper & ce processus;

Reconnaissant gue la seule maniare & 'établir et de maintenir
un flux international de capitaux adéguat est d entretenir
mutuel lement un climat d'investissement satisfaisant, et
pour ce ‘gqul est des investisseurs étrangers, de reilsdecter la
souveraineté et les lois du pays hdéte ayant juridilction sur
eux, d’agir de maniére compatible avec les politiques et les
priorités adoptées par le pays hote, et de s efforcer ‘de
contribuer & son développement;

Soucieux de créer des conditions favorables &
17investissement .de capitaux dans les deux Etats, et
d’intensifier la coopération entre ressortissants et
socleteés, privées ou de droit public, des deux Etats
nctamment dans les domaines de 1a technologie, de
1'industrialisation et ds la productivite;

Eeconnaissant la hécessité de protéger les investissements
des ressortissants et sociétés des deux Etats et ds stimuler

le transfert de capitaux en vue de .promouvoir la prospérité
economique des deux Etats

Soent convenus de ce qui suit:
ARTICLE 1 : Definition.
Aux fins du présent Accord
a)- Les "ressortissants" sont les personnes

physiques qui, d aprés la législation de chacun des Etats
contractants, sont considérées comme citoyens de-cet Etat.
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b)- Les "Sociétés' sont:

ba- en ce gui concern? le Royaume du Maroc, toute
société dument fondée, constituge ou autrement organisée aux
termes des lois et reglements du Roysume dans laguelle les
personnes physigues ressortissants du Royaume du Maroc ou ile
Royaume du Marcc et ses organismes ont un intérét
substantiel,

bb- en ce gul concerne la Républigue portugaise,
toute sociéte définie aux termes de la législation en vigueur
dans la République portugaise dans laguelle les personnes
physigques ressortissantes de 1 Etal portugais cu 1°Etat
portugais et ses organismes ont un intérét substantiel.

c)- Le terme "investissements " englobe toutes
catégories de biens, aveirs et, en particulier mais non
gxclusivement ‘ _

Tca- 1aTPropriété de hiens mobiliers et immokiliers,
ainsi gque tout autlres dreits réels tels gue hypothéques,
dreits de _gage, usufruits et droits similaires.

ch- parts sociales et autres formes de
part1c1pat10ns dans les sociétés

cec- créances monétaires et droit & toutes
prestatlons ayant une valeur écionomique ;

cd- droits d auteur, ‘droits de proprlete
industrielle (tels gus brevens d’invention, marques de
fabrigue ou de commerce, des%lns industrfels), savoir-faire,
noms commerciaux et clientéle

ce- ceoncessions ou autres dr01ts acccrdés par les
autorites des . Parties contractantes y compris les concessions
de recherche, d extraction ou d exploitation de ressources
naturellies.

d)}- Le terme "revenus” signifie les montants des
bénéfices nets ou intéréts 1195 2 un investissement durant
une période determinee,

ARTICLE 2 : Encouragement, .admission.

Chaque FPartie contractante encouragera, dans la
mesure du possible, les investissements effectués sur son
territoire par des resscrtissants ou sociétés de 1 “autre
FPartie contractante, et admettra ces investissements
conformément & ses lois et reglements.

ARTICLE 3 : protection,

Chague Partie contractante protégera sur son
territoire les investissementis effectués par des
ressortissants ou sociétés de 1 ‘autre Partie contractante, et
nentravera pas, par des mesures injustifiees ou
discriminatoires, la gestion, 1 entretien, 17utilisation, la
jouissance, 1’ ’extension, la wvente el, le cas écheéant, la
liguidation de tels invesiissements. Chague FPartie
contractante s efforcera de délivrer les autorisations
nécessaires en relations avec ces investissements,
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'ARTICLE 4 : Traitement.

1) - Chaque Partie contractante assurera sur son territoire
un traitement Jjuste el éguitable aux investissementis de
ressortissants ou de sociétés de 1 autre Partie contractante.

2)- Ce traltement sera non moins egal & celui accordé par
chague Partie contractante & des investissements effectuss

sur son territoire par -les ressortissants ou sociétés de is
nation ia plus favorisee,

3)- Toutefols, ce iraitement ne s’appliquera pas - aux
priviléges guune Partie contractante. accorde aux
ressortissants et sociétés d un Etat tiers en vertu de sa
part1c1pa*1on ou de son association & une union douaniére, un
marcheé commun ou une zone de libre échange ou & toute

autre forme d’organisation économigue régionale.

ARTICLE 5 : Transfert.

Chacune des Partiés contractantés, sur le T
territoire de laguelle des ressortissants ou des sociéités de

1 7autre Pa“tle contractante ont effectue des investissements,

accordera conformément & ses lois et réglements en vigueur, &
tes ressortissants ou sociétés, le transfeﬂ;des palements
afférents & ces 1nvestzssements, notammehnt

a)- inteéréts, dividendes, bénéfices et autres

revenus courants |
- b)- redevances et autres palements decoulan; de

contrats relatifs aux droits de licences et de 1 assistance
commerciale, administrative et technique ;

¢)- paliements découlant d autres contrats, y
compris les paiements d‘amortissements ou de remboursements
de préts flnanc1e“s ou commerciaux :

d)- produits de la vente ou de la liquidation
partielle ou totale d'un investissement ;

e)- indemnités versées pour cause
d ‘expropriation, de nationalisation ou de mesures ayant le
méme effet ou le méme caractére.

ARTICLE & : Nationalisation / Expropriation.

Les mesures de nationalisation, d expropriation
ou toute mesure ayant le méme effet ou le méme caractére qui

pourraient étre prises par les autorités de 1 une des Parties

contraclantes a 1‘encontre des investissements appartenant a
des ressortissants ou sociétés de 1’autre Partie contractante
devront é&tre conformes aux prescriptions legales, et ne
devront &tre ni discriminatoires, ni motivées par des rTaisons

autres gue l7'utilité publigque. La Partie contractante ayant
pris de telles mesures versera & 1 ayant-droit, une indemnite
juste et équitable. -

ARTICLE 7 : Conditions plus favonﬁbles;

Les conditions plus favorables gue celles du
preésent Accord, gui ont €té convenues par !‘une des Parties
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contractantes avec des ressortissants ou sociétés de ] autre
Partie contractante, ne sont pas affectées par le présent ’
Accord, ’

ARTICLE g : Principeé de subrogation.

_ "S1 1l7’une des Parties contractantes, en wvertu
d‘une garantie donnée pour un investissement réalisé sur le
territoire de 1 autre Partie, effectue des versements & 1 un
de ses ressortissants, personnes physigues ou morales, elle
est de ce fait, subrogée dans les droits et actions de ce
ressortissant. ’

-ARTICLE 9 : Arbitrags,

1) - Les différends au sujet de 1 interprétation ou de
"1 ’application des dispositions du présent Accord seront
régleés par la voie diplomatique.

2) - 51 les deux Parties contractantes n arrivent pas & un
réglement dans les douze mois, le différend sera scumis, & la
requéte de 1 une ou 1 autre Partie contractante, & un
tribunal arbitral compesé de trcis membres. Chague Partie
contractante désignera un arbitre, Les deux arbitres ainsi
désignés nommeront un président gui devra étre ressortissant
.d’'un Etat tiers,

3)- S1 l’une des Parties contractantes n’a pas désigneé son
arbitre et gu'elle n'ait pas donné suite & 1 invitation
adressée par 1 autre Partie contractante de procéder dans les
trois mois & cetie désignation, 1 arbitre sera nommeé, a la
requéte de cette derniére Partie contractante, par le
Président de la Cour Internationale du Justice.

4)- 51 les deux arbitres ne peuvvent se metire & accord sur le
choix du président dans les trois mois suivants leur
désignation, ce dernier sera nomme, a la requéte de [ 'une ou
l’autre Partis contractante, par le Président de la Cour
Internationale de Justice.

5)- 8i, dans les cas prévus aux paragraphes (3} et (4) de cet -
rarticle, le Président de la Cour Internaticnale de Justice ‘
est empéché d exercer son mandat ou s°il est ressortissant de

1 "une des Parties contractantes, les nominations seront
iaibes:paf le Vice“Président =t -si oe dernier est -empéché ou
5711 est Tessortissant de 1 1ne «des Pparties conmtractantes,
2lles seront faites par le membre le plus.ancien xde la Cour
gui n est resscrtiSsant d “anecune des Parties contnactantes.

6)- A moins gue les Parties contractantes n'en disposent
autrement, le tribunal fixe lui-méme sa procédure.

.73- Les décisions du tribunal sont définitives et
obligatoires pour ley Parties contractantes.
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ARETICLE 10 : Entrée ren vigueur,
Tanouvel lement , dénonciation.

1)- Le présent Accord entrera en vigueur le jour ol les deux
gouverhements se seront notifiés gue les formalités
constitutionnelles reguises pour la mise en vigueur d‘Accords
internationaux ont été accomplies, il restera valable pour
une durée initiale de dix ans, renouvelable par tacite
reconduction. Chague Partie contractante pourra dénoncer le
présent Accord moyennant un préavis écrit de six mois,

2% En cas de’ dénonciation, les dispositions prévues aux
articles 1 & 8 ci-dessus s appligueront encore pendant une
. durée de dix ans aux investissements effectués avant la
. dénonciation. ‘

Fait & Rabat le iﬂatactobre 1988 en deux exemplaires
originaux rédigés en langues arabe, portugaise et francaise.
Les trois textes faisant égaiement foi.

POUR LE GOUVERNEMENT - POUR LE GOUVERNEMENT DE
‘DU ROYAUME DU “MAROC LA REPUBLIQUE PORTUGAISE

;

Le texte en langue arabe a été publié dans Iédition générale du « Bulletin officiel » n° 6016 du 2 rabii [ 1433 (26 janvier 2012),
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Dahir n°® 1-09-267 du 12" ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant publication de I’ Accord fait
a Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la République portugaise
concernant la promotion et la protection réciproques des investissements.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)

Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I'Accord fait & Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la République
portugaise concernant la promotion et la protection réciproques des investissements ;

Considérant les notifications réciproques de [’accomplissement des formalités

nécessaires a la mise en vigueur de I’ Accord précité,

A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publié¢ au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir, ’Accord fait.d Rabat le

17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la République portugaise concernant la
promotion et la protection réciproques des investissements.

Fait 4 Rabat, le 1°" ramadan 1432 (2 aotit 2011).
Pour contreseing :
Le Chefdu gouvernement,

ABBAS EL FASSI.

ACCORD ENTRE LE ROYAUME DU MAROC ET LA REPUBLIQUE PORTUGAISE
CONCERNANT LA PROMOTION ET LA PROTECTION RECIPROQUES DES
INVESTISSEMENTS

Le Royaume du Maroc et 1a République Portugaise, désignés ci-aprés: "Parties"
Désireux de renforcer la coopération économique entre les deux Etats;

Reconnaissant le réle important des investissements de capitaux privés étrangers dans le
processus du développement économique et le droit de chaque Partie de déterminer ce réle et de
définir les conditions dans lesquelles les investissements étrangers pourraient participer 4 ce
processus;



226 ' BULLETIN OFFICIEL N° 6018 — 9 rabii I 1433 (2-2-2012)

Reconnaissant que la seule maniére d'établir et de maintenir un flux international de capitaux
adéquat est d’entretenir mutuellement un climat d'investissement satisfaisant, et, pour ce qui est
des investisseurs étrangers, de respecter la souveraineté et les lois du pays hote ayant juridiction

sur eux, d'agir de maniére compatible avec les politiques et les priorités adoptées par le pays hote
et de s'efforcer de contribuer a son développement;

Soucieux de créer et maintenir des conditions favorables a l'investissement de capitaux dans les
deux Ftats et d'infensifier la coopération entre ressortissants et sociétés, privées ou de droit

public, des deux Etats notamment dans les domaines de la technologie, de I'industrialisation et de
la productivité;

Reconnaissant la nécessité de protéger les investissements des ressortissants et sociétés des deux

Etats et de stimuler le transfert de capitaux en vue de promouvoir 1a prospérité economlque des
deux Etats;

Désireux d’adapter 1’ Accord entre le Royaume du Maroc et la République Portugaise concernant

la Promotion et la Protection Réciproques des Investissements, signé a Rabat le 18 octobre 1988,
aux nouvelles réalités;

Sont convenus de ce qui suit:

Article 1
Définitions

Aux fins du présent Accord:

1. Le terme «investissementsy désigne toutes les catégories d’actifs investis par des investisseurs
de I'une des Parties au sein du territoire de 1*autre Partie, conformemément au droit en vigueur
dans le territoire de cette derniére, comprenant en particulier, mais pas exclusivement:

a) la propriété de biens mobiliers et immobiliers, ainsi que tout autre droit réel tels que
hypothéques, droits de gage, usufruits et droits similaires;

b) parts sociales et d’autres formes de participation dans les sociétés et/ou intéréts
€conomiques résultant de 1’activité respective qui sont liés 4 un investissement;

¢) les droits de crédit ou d’autres droits ayant une valeur économique;

d) droits d'auteur, droits de propriété industrielle (tels que brevets d'invention, marques de
fabrique ou de commerce, dessms mdustuels, savoir-faire, noms commerciaux et
clientéle); C

€) concessions ou autres droits accordés par la loi, dans les termes d’un contrat ou d’un acte
administratif, émis par une autorité publique compélente, y compris les concessions de
recherche, d'extraction ou d'exploitation de ressources naturelles;

) les biens qui, dans le cadre et en conformité avec la législation et les contrats respectifs
de location, sont mis a la disposition d’un loueur au sein du territoire d’une Partie.

Aucune modification dans la forme juridique dans laquelle les investissements ont été réalisés
n’affectera leur qualification en tant qu’investissements, dés lors que cette modification
intervient en accord avec le droit en vigueur dans la Partie sur le territoire de laquelle les
investissements ont été réalisés.
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2. Le terme “investisseurs” désigne:

a) les personnes physiques dotées de la nationalité de I’une des deux Parties en accord avec
p q

le droit en vigueur de cette Partie et effectuant un investissement sur le territoire de I’autre
Partie ; et

b) les personnes morales, y compris les entreprises, sociétés commerciales ou autres sociétés

ou associations ayant leur siége au sein du territoire de 1’une des deux Parties, étant
constituées en accord avec le droit en vigueur de cette Partie.

3. Le terme «revenus» désigne les montants générés par des investissements sur une période
déterminée. y compris, en particulicr, mais pas de fagon cxclusive, les profits, les dividendes, les
intéréts. les royalties et paicments pour le comple d’assistance technique ou autres montants
réalisés en rapport avec I’'investissement.

Si les revenus des investissements dans la définition qui leur a été donnée ci-dessus, venaient &
étre réinvestis conformément au droit en vigueur du pays héte, les revenus résultant de ce
réinvestissement seront également considerés comme des revenus du premier investissement,
Les revenus des investissements jouissent de la méme protection octroyée aux investissements.

4. Le terme “territoire” désigne :

a) Pour la République Portugaise : Le territoire de la République Portugaise y compris ses eaux
intérieures, la mer territoriale ou toute autre zone sur laquelle la République Portugaise exerce
sa souveraineté et des droits souverains ou de juridiction en accord avec le Droit International.

b) Pour le Royaume du Maroc: Le territoire du Royaume du Maroc y compris toute zong
maritime située au-dela des eaux territoriales du Royaume du Maroc et qui a été ou pourrait étre
désignée par la législation du Royaume du Maroc, conformément au Droit international, comme

etant une zone a 'intérieur de laquelle le Royaume du Maroc exerce les droits relatifs au fonds
de la mer et au sous sol marin ainsi qu aux ressources naturelles.

Article 2
Application

Le présent Accord s’applique & I’ensemble des investissements réalisés par des investisseurs de
I'une des Parties au sein du territoire de 1'autre Partie, avant et aprés son entrée en vigueur,
conformément au droit en vigueur dans cette derniére, 4 I'exception de différends relatifs aux
investissements qui peuvent survenir avant I’entrée en vigueur de cet Accord.

Article 3
Promotion et protection des investissements

}. Chacune des Parties promouvra et encouragera, dans la mesure du possible, la réalisation
d’investissements par des investisseurs de 1’autre Partic au sein de son territoire et admetira ces

- investissements conformément au droit en vigueur dans ce territoire.

L’extension, la modification ou la transformation d’un investissement effectuées conformément
au droit en vigueur dans le pays hdte sont considérées comme un nouvel investissement.
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2, Les investissements réalisés par des investisseurs de ’une des Parties au sein du territoire de
'autre Partie, en conformité avec le droit en vigueur dans ce territoire, bénéficient d’une
protection et d’une sécurité pleines et entiéres sur le territoire de cette derniére et d’un traitement
juste et équitable.

3. Les Parties n’assujettiront pas la gestion, le maintien, I’utilisation, 1’usufruit ou la disposition
des investissements réalisés sur leurs territoires par des investisseurs de 1’autre Partie 4 des
mesures injustifiables, atbitraires ou de caractére discriminatoire.

Article 4 ‘
Traitement National et Traitement de la Nation la Plus Favorisée

1. Les investissements réalisés par des investisseurs de I’une des Parties au sein du territoire

de I"autre Partie, ainsi que leurs revenus, font ['objet d’un traitement juste et équitable et non

moins favorable que celui accordé par cette derniére Partie aux investissements de ses propres
: investisseurs ou d’investisseuss d’Etats tlcrs

2. Chacune des Parties accorde aux investisseurs de I’autre Partie en ce qui concerne la
gestion, le maintien, I"utilisation, ’usufruit ou la disposition des investissements réalisés sur
son territoire, un traitement juste et équitable et non moins favorable & celui accordé & ses
propres investisseurs ou aux investisseurs d’Etats tiers.

3. Les dispositions de cet article n’impliquent pas la concession du traitement de préférence

ou de privilége par une des Parties aux investisseurs de 1’autre Partie qu1 pourrait étre
octroyée en vertu de ;

a) la participation aux zones de libre-échange, unions douaniéres, marchés communs
existants ou futurs et & d’autres accords internationaux similaires, y compris d’autres formes
de coopération économique, 4 laquelle I’une des Parties a adhéré ou viendrait a adhérer; ou

b) d'une convention en vue d’éviter la double imposition ou tout arrangement de nature
fiscale.

Article 5
Application d’autres régles

1. Le présent Accord ne fait pas obstacle au droit de chacune des deux Parties d’appliquer les
dispositions pertinentes de son Droit Fiscal aux contribuables ne se trouvant pas dans une
situation identique en ce qui concerne leur lieu de résidence.

2. Si au-dela du présent Accord, les dispositions de la législation de I'une des Parties ou les
obligations émanant du droit international en vigueur ou qui viendraient a étre en vigueur entre
les deux Parties établissaient un régime général ou particulier qui confére aux investissements
effectués par des investisseurs de I’autre Partie un traitement plus favorable que celui prévu par
le présent Accord, le traitment le plus favorable prévaudrait.

3. Chaque Partie respectera tout engagement qu’elle aura contractée en ce qui concerne les
mnvestissements effectués sur son territoire par des investisseurs de ’autre Partie.
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Article 6
Transferts

1. Chacune des deux Parties, en conformité avec son droit en vigueur, garantit aux investisseurs
de I’autre Partic, le libre transfert des fonds en rapport avec les investissements, en particulier,
mais non exclusivement:

a) du capital et des montants additionnels nécessaires au maintien ou & I’accroissement des
investissements;

b) des revenus définis au paragraphe 3 de "article 1% de cet Accord;

¢} des montants nécessaires pour I'utilisation, le remboursement et }’amortissement de préts,
régulierement contractés qui sont liés & un investissement ;

d) du produit résultant de ’aliénation ou de la liquidation totale ou partielle des
investissements;

e) des indemnisations ou autres paiements prévus dans les articles 7 et 8 de cet Accord;

f) de tout paiement préliminaire qui pourrait avoir été effectué au nom de I’investisseur en
accord avec I’article 9 du présent Accord;

g) des rémunérations des travailleurs étrangers, autoriscs 2 travailler, en rapport avec
|’investissement, au sein du territoire de 1’antre Partie.

2. Les transferts visés dans cet article sont effectués sans délai, en monnaic convertible, au taux
de change applicable 4 la date du transfert et sans préjudice des obligations fiscales des
investisseurs. :

A Deffet du présent article, un transfert est réalisé “sans délai” quand ce dernier est effectué dans
le temps habituellement nécessaire pour I’exécution des formalites indispensables, qui ne
pourront en aucun cas dépasser trois (3) mois & compter de la date de présentation de la demande
de transfert remplie en bonne et due forme.

Article 7
Expropriation et indemnisation

1. Les investissements effectués par des investisseurs de 1'une des deux Parties au sein du
territoire de |'autre Partie ne peuvent pas étre expropriés, nationalisés ou soumis a d’autres
mesures ayant des effets équivalents a Pexpropriation ou a la nationalisation (désormais
désignées comme «expropriation»), sauf pour des raisons d’utilité publique, selon une procédure
légale, sur une base non discriminatoire et en contrepartie d’une indemnité prompte, adéquate et
effective.

2. L’indemnité doit correspondre & la valeur du marché des investissements expropri€s
immédiatement avant que Ies mesures d’expropriation soient prises ou rendues publiques, la
premiére des deux dates étant retenue.

3. L’indemnité sera payée sans délai et sera librement transférable en devises convertibles. En
cas de retard de paiement, elle portera intéréts au taux du marché, a compter de la date
d’exigibilité jusqu’a la date de paiement. ‘
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4. L’investisseur dont les investissements ont été expropriés aura le droit, en accord avec le droit
cn vigueur de la Partie dans le territoire ou les biens ont été expropriés, 4 une prompte révision
de son cas, auprés d’une autorité judiciaire ou toute autre autorité competente de ladite Partie et &
I’évaluation de ses investissements, en accord avec les principes définis dans cet article,

Article 8
Compensation pour pertes

Les investisseurs de I'une des Parties qui viendraient & subir des pertes dans les investissements
réalisés au sein du territoire de ’autre Partie en raison d’une guerre ou d’autres conflits armés,
révolution, état d’urgence nationale ou autres événements similaires, bénéficieront de cette Partie
d*un traitement non moins favorable a celui accordé par cette Partie aux investissements de ses
propres investisseurs ou d’investisseurs d’Etats tiers en ce qui concerne la restitution, les

indemnisations ou autres dédommagements. Le traitement le plus favorable pour I'investisseur
¢tant retenu.

Article 9
Principe de subrogation

Si l'une des Parties ou toute autre entité désignée par elle effectue des versements 4 I'un de ses
investisseurs, en vertu d’un contrat d’assurance ou d'une garantie accordée contre des risques
non commerciaux pour un investissement réalisé sur le territoire de l'autre Partie, la premiére
Partie est subrogée dans les droits et actions de cet investisseur pouvant les exercer dans les
mémes termes et conditions que le titulaire originaire. Cette subrogation permettra a la premiére

Partic ou 4 I'entité désignée par elle d’étre bénéficiaire direct de tout paiement pour
indemnisation ou compensation auquel aurait droit I’investisseur initial.

Article 10
Différends entre les Parties

1. Les différends qui surgissent entre les Parties relatives a l'interprétation ou 4 l'application du

présent Accord seront, autant que possible, réglés, entre les deux Parties, par des négociations a
travers la voie diplomatique. ’ '

2. Si les Parties ne parviennent pas 4 un accord dans un délai de six (6) mois aprés le début des

négociations, le différend sera soumis, & la demande de l'une des Parties, 4 un Tribunal
d’Arbitrage. :

3. Le Tribunal d’ Arbitrage est constitué ad hoc, de la fagon suivante :

a) Chaque Partie désigne un arbitre, et ces deux arbitres désignent un troisiéme arbitre,
ressortissant d'un Etat tiers, qui sera nommé comme président du tribunal par les deux Parties;

b) Les arbitres seront désignés dans un délai de trois (3) mois et le président dans un délai de

cinq (5) mois, & compter de la date 4 laquelle une des Parties aura fait connaitre a 1’autre
Partie son intention de soumettre le différend & un Tribunal d’ Arbitrage ;

c) Le president du Tribunal d’Arbitrage doit étre un ressortissant d’un Etat avec lequel les
deux Parties maintiennent des relations diplomatiques.
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4.°51 les délais fixés au paragraphe 3 du présent article n'ont pas été observés, l'une ou I'autre des
Parties peut, en absence de tout autre accord, inviter le Président de la Cour Internationale de
Justice & procéder aux nominations nécessaires.

5. 51 le Président de la Cour Internationale de Justice est empéché ou s’il est un ressortissant de
l'une des Parties, les nominations seront du ressort du Vice-Président de la Cour Internationale de
Justice. St celui-ci est empéché ou s’il est un ressortissant de I'une des Parties, les nominations
seront du ressort du membre de la cour suivant immédiatement dans 'ordre hiérarchique, dés lors
que ce membre n’est pas un ressortissant de l'une des Parties. -

6. Le Tribunal d’Arbitrage statuera sur la base des dispositions du présent Accord, d’autres
Accords en vigueur entre les Parties et des régles et principes du Droit International.

7. Le Tribunal d’Arbitrage décide & la majorité des voix. Ses décisions seront définitives et
obligatoires pour les deux Parties.

§. Chaque Partie supporte les frais de son arbitre ct de sa représentation au cours du procés
devant le Tribunal d’Arbitrage. Les frais afférents au président et les autres dépenses seront
supportées a parts égales par les Parties.

9. Le Tribunal d’ Arbitrage peut adopter un réglement différent en ce qui concerne les dépenses.

Pour tout ce qui concerne les autres domaines, le Tribunal d’ Arbitrage définit ses propres régles
de procédure.

Article 11
Différends entre unc Partic et un investisseur de 1’autre Partie.

1. Les différends entre un investisseur de I’'une des Parties et ’autre Partie en rapport avec un
investissement seront résolus, a I’amiable, par négociation.

2. Si les différends n’ont pas pu étre résolus en accord avec la disposition du paragraphe 1 de cet

article dans un délai de six (6) mois a compter de la date de sa notification écrite, chacune des
Parties pourrait soumettre le différend :

a) aux tribunaux compétenis de la Partic sur le territoire de laquelle investissement est
réalisé; ou

mb) au Centre International pour le Réglement des Différends relatifs aux Investissements
(CIRD.I), en vue dun réglement par conciliation ou arbitrage conformément a la
Convention pour le Reéglement des Différends Relatifs aux Investissements entre Etats et
Nationaux d'autres Etats, ouverte a la signature & Washington le 18 Mars 1965; ou

¢) 4 un Tribunal d’Arbitrage ad hoc, établi en accord avec les régles d’arbitrage de la
Commission des Nations Unies sur le Droit Commercial International (CNUDCI).
3.La décision de soumettre le différend a Pune des procédures visées au paragraphe précédent
est irréversible.

4. Le Tribunal d’Arbitrage statuera sur la base du droit national de la Partie, partie au différend
" sur le territoire de laquelle I’investissement est effectué, y compris les régles relatives aux
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conflits des lois, des dispositions du présent Accord, des termes des accords particuliers qui
seraient conclus au sujet de I’investissement ainsi que des principes du Droit International.

5. La sentence sera définitive et obligatoire pour les deux Parties et ne fera pas I’objet de quelque
recours que ce soit au-dela de ceux prévus par la [égislation nationale dans le cas de I’alinéa a)
ou par la Convention mentionnée dans [’alinéa b) ou par les régles visées dans I’alinéa ¢) du

paragraphe 2 de cet article. Chaque Partie s’engage a exécuter cette sentence en conformité avec
le droit en vigueur sur son territoire.

Article 12
Consultations

Les représentants des deux Parties peuvent, chaque fois qu’il est nécessaire, réaliser des
consultations sur tout domaine en rapport avec ’interprétation et Papplication de cet Accord.

Ces consultations seront réalisées sur proposition de I'une des deux Parties. La date et le lieu de
ces consultations seront fixés par voie diplomatique.

Article 13
Entrée en vigueur

Le présent Accord entrera en vigueur trente (30) jours aprés la réception de la derniére
notification, par €crit et par voie diplomatique, spécifiant que les formalités, requises pour la
mise en vigueur d’accords internationaux, prévues par le droit national de chacune des Parties
ont été accomnlies.
L Article 14
Renouvellement et dénonciation

I Le present Accord restera en vigueur pendant une période de dix ans, renouvelable par tacite
reconduction.

2. Apres la periode initiale de dix (10) ans, chaque Partic pourra dénoncer le présent Accord
moycennant un préavis éerit ¢t par voic diplomatique de douze (12) mois. |

3 - kn cas de dénonciation, les dispositions prévues aux articles 1 a 12 ci-dessus s'appliqueront
cncore pendant une durée de dix (10) ans aux investissements effectués avant la dénonciation.

Article 15
Révocation

[.c présent Accord annule et remplace, & compter de son entrée en vigueur, I’Accord entre le

R('ﬁ_\-'.aumc du Maroc et la République Portugaise concernant la Promotion et la Protection
Réeiproques des Investissements, signé a Rabat le 18 Octobre 1988.

Fait cn deux exemplaires originaux, a 'Rabat , le 17 avril 2007, en langues arabe, portugaise et

frangaise. tous les textes faisant également foi. En cas de divergence d’interprétation, la version
frangaise prévaudra.

Pour le Royaume du Marec Pour la République Portugaise
© ! . et
-
MOHAMED BENAISSA MANUEL PINHO

Ministre des Affaires Etrangéres Ministre de ’Economie et de 'Innovation

ct de la Coopération

Le texte en langue arabe a été publi¢ dans I'¢dition générale du « Bulletin officiel » n° 6017 du 6 rabii I 1433 (30 janvier 2012).
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Dahir n° 1-96-6 du 1¢' ramadan 1432 (2 aoGit 2011) portant publication de I’Accord de coopération
fait & Lisbonne le 28 avril 1992 entre le gouvernement du Royaume da Maroc et le
gouvernement de la République portugaise en matiére de protection civile.

LOUANGE A DIEU SEUL !
. (Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)
Que ’on sache par les présentes - puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’ Accord de coopération fait & Lisbonne le 28 avril 1992 entre le gouvernement du Royaume du
. Maroc et le gouvernement de la République Portugaise en matiére de protection civile ;

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement des formalités nécessaires a la mise
en vigueur de I’ Accord précite,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publié¢ au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir, I’Accord de coopération fait a
Lisbonne le 28 avril 1992 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la
République portugaise en matiére de protection civile.

o ' Fajit 4 Rabat, le 167 ramadan 1432 (2 acit 2011).
Pour contreseing :
Le Chefdu gouvernement,
ABBAS EL FASSL

Voir le texte de la Convention dans 1*édition générale du « Bulletin officiel » n° 6016 du 2 rabii [ 1433 (26 janvier 2012).

Dahir n° 1-96-8 du 1° ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant publication du Traité d’ amitié, de
bon voisinage et de coopération, fait 2 Rabat le 30 mai 1994 entre le Royaume du Maroc
et la République portugaise.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)
Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu le Traité d’amitié, de bon voisinage et de coopération, fait & Rabat le 30 mai 1994 entre le
Royaume du Maroc et la République portugaise ; :

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement des formalités nécessaires a la mise
en vigueur du Traité précité,

. A DECIDE CE QUI SUIT :
Sera publié au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir, le Traité d’amitié, de bon voisinage et
de coopération, fait 4 Rabat le 30 mai 1994 entre le Royaume du Maroc et la République portugaise.
Fait 4 Rabat, le 1°" ramadan 1432 (2 aoit 2011)
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,
ABBAS EL FASSL

Voir le texte du Traité dans I*édition générale du « Bulletin officiel » n° 6017 du 6 rabii | 1433 (30 janvier 2012).
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Dahir n° 1-09-260 du 1°" ramadan 1432 (2 aoiit 2011) portant publication de la Convention
en matiére d’extradition faite a2 Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et

la République portugaise.

[LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Mafesté Mohammed VI)
Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en é}e‘ver et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Cherifienne,

Vu la Convention en matiére d’extradition faite & Rabatl le 17 avril 2007 entre le

Royaume du Maroc et la République portugaise ;
Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement des formalités
nécessaires 4 la mise en vigueur de la Convention précitée, -
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publiée au Bulletin officrel, e‘l‘la suite du présent dahir, la Convention en matiére
d’extradition faite 4 Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la République

portugaise.
Fart 4 Rabat, le 1°" ramadan 1432 (2 aodr 201 1).

Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

ABBAS EL FASSL

CONVENTION
EN MATIERE D'EXTRADITION
ENTRE LE ROYAUME DU MAROC ET LA REPUBLIQUE PORTUGAISE

Le Royaume du Maroc et la République Portugaise, ci-aprés désignés les “Parties” :
Désireux de resserrer les liens d'amitié et de coopération entre les peuples marocain et portugais;

Conscientes de l'intérét pour les deux Parties de promouvoir une coopération dans le domame pénal,
notamment en matiére d'extradition,
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sont convenues des dispositions suivantes:

Article premier
Obligation d'extrader

Les Parties s'engagent & se livrer réciproquement conformément aux dispositions de la présente.
Convention, toute personne aux fins de poursuite pénale ou d'exécution d'une peine ou de mesures
de siireté privatives de liberté en vertu d’une infraction donnant lieu a extradition.

Article 2
Faits donnant lieu 2 extradition

1 - Donnent licu & extradition les faits punis, par les lois des deux Parties, d'une peine privative de
liberté d'au moins un an. : '

2 - Lorsque {'extradition est demandée aux fins d'exécution d'une peine privative de liberté, elle ne
sera accordée que si la durée de la peine a purger n'est pas inférieure a quatre mois.

-

3 - Aux fins de 1'application du présent article, dans la détermination des infractions selon le droit
interne des deux Parties , il n'est pas tenu compte:

a) Du fait que les législations des Parties rangent ou non les faits constituant I'infraction dans la
méme catégorie d'infractions ou désignent l'infraction par le méme nom;

b} Du fait que les éléments constitutifs de I'infraction sont ou non les mémes dans le droit interne de
chacune des Parties, étant entendu que la totalité des faits, telle qu'elle est présentée par la Partie
requérante, sera prise en considération.

4 - Lorsque l'infraction motivant la demande d'extradition a ¢té commise hors du territoire de la

Partie requérante, l'extradition sera accordée conformément aux dispositions de la présente
Convention:

a) Si la personne qui fait l'objet de la demande d'extradition est un ressortissant de la Partie
requérante; ou -

b) Si la loi de la Partie requise prévoit la punition d'une infraction commise hors de son territoire-
dans des conditions analogues.

5 - Lorsque l'extradition est demandée en raison d'une infraction en matiére de taxes et d'impdts, de
droits douaniers et de change, l'extradition ne pourra étre refusée au motif que la législation de la
Partie requise ne prévoit pas le méme type de taxes ou d'impdts ou ne dispose pas du méme type de

réglementation en matiére de taxes, d'impéts, de droits douaniers et de change que la législation de
la Partie requérante.

6 - Si la demande d'extradition vise plusieurs faits distincts punis chacun par la loi de la Partie
requérante et de la Partie requise d'une peine privative de liberté, mais dont certains ne remplissent
pas la condition relative a la durée de la peine, la Partie requise aura la faculté d'accorder également
I'extradition pour ces derniers.
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Article 3
Motifs obligatoires de refus

Il n'y aura pas lieu a extradition:
a) Lorsque la personne réclamée est un ressortissant de la Partie requise;
b) Lorsque l'infraction a été¢ commise sur le territoire de la Partie requise;

¢) Lorsque la personne réclamée a été définitivement jugée dans I'Etat requis ou dans un Ltat tiers

pour les faits motivant la demande d'extradition et a été acquittée ou, en cas de condamnation, a
purgé la peine; ’

d) Lorsque l'action publique ou la peine s'est éteinte, d'aprés la loi de l'une des Parties par
prescription ou par tout autre motif, lors de la réception de la demande;

e) Lorsqu'une amnistie de l'infraction est intervenue dans 'une ou I'autre des Parties ;

1) Lorsque l'infraction est punie de la peine de mort .
Toutefois I"extradition pourra étre accordée si cette peine, au moment de la présentation de la

demande est irrévocablement remplacée par celle prévue pour Jes mémes faits par la légistation de
I’Etat requis ou commuée, le cas échéant;

g) Lorsque I'infraction est punie de la peine d'emprisonnement 4 vie.
Toutefois I’extradition pourra étre accordée si cette peine au moment de la présentation de la
demande est irrévocablement remplacée par celle prévue pour les mémes faits par la législation de

I’Etat requis ou I’Etat requérant donne des garanties suffisantes que cette peine ne sera pas
exécutée, le cas échéant;

h} Lorsqu'il y a des raisons sérieuses de croire que la personne réclamée ne jouira pas des garanties
inhérentes aux Droits de I'Homme consacrées par les instruments internationaux pertinents;

i) Lorsque, au regard du droit interne de la Partie requise, il s'agit d'une infraction politique ou

connexe a une infraction politique. Aux fins de I’application de cet alinéa, ne sont pas considérées
comme infractions politiques:

i} Le génocide, les crimes contre I'humanité, les crimes de guerre et les infractions prévues
par les Conventions de Genéve de 1949 relatives au Droit Humanitaire; '

it} Les faits mentionnés dans la Convention contre la Torture et autres Peines ou Traitements
Cruels, Inhumains ou Dégradants, adoptée le 17 décembre 1984 par 1'Assemblée Générale des
Nations Unies; :

ii1) Les infractions prévues par les conventions multilatérales pour la prévention et la
répression du terrorisme auxquelles les deux Parties sont ou seront parties, et par tout autre
instrument pertinent des Nations Unies, notamment sa Déclaration sur les mesures visant a éliminer
le terrorisme international;

iv) L'attentat & la vie dun Chef d'Ftat, d'un membre de sa famille ou d'un membre du
Gouvernement de 'une des Parties .
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i) Lorsqu'il y a des raisons séricuses de croire que l'extradition est demandée aux fins de poursuivre
ou de punir une personne pour des considérations de race, de sexe, de religion, de nationalité ou

d'opinions politiques ou que la situation de cette personne risque d'étre aggravée pour l'une ou
l'autre de ces raisons;

k) Lorsqu'il s'agit d'une infraction militaire qui, d'aprés le droit interne des deux Parties , n'est pas
simultanément une infraction de droit commun.

Article 4
Jugement par la Partie requise

1 - Si l'extradition ne peut étre accordée du fait de l'existence d'un des motifs prévus aux alinéas a),
b) .f) et g) de l'article précédent, la Partie requise, sur demande de la Partie requérante, devra
soumettre l'auteur de l'infraction 4 un jugement devant le tribunal compétent et conformément 4 sa
loi, pour les faits qui ont motivé ou auratent pu motiver la demande d'extradition.

2 - Aux fins d'application du paragraphe précédent, la Partie requise pourra demander 4 la Partie
requérante, si celle~ci ne 1'a pas fait spontanément, tous les éléments nécessaires a la poursuite
pénale, notamment les pidces 4 conviction.

3- La Partie requérante devra étre informée du résultat de la procédure.

Article 5
Motifs facultatifs de refus

1 - L'extradition pourra &tre refusée si:

a) La personne réclamée est condamnée par défaut dans I'Etat requérant et le droit interne de cet
Etat ne donne pas des garanties jugées suffisantes selon lesquelles la personne pourra interjeter
recours ou obtenir un nouveau jugement en sa présence de fagon & lui permetire d'assurer sa
défense;

b) Une procédure pénale est en cours devaut les tribunaux de la Partie requise pour les faits qui
motivent la demande d'extradition.

2 - Pour des raisons humanitaires ayant trait & I'age ou 2 la santé de I’extradé, la Partie requise peut
suggérer a la Partie requérante de retirer sa demande d'extradition.

Article 6
Regle de Ia spécialité

1 - Toute personne extradée aux termes de la présente Convention ne sera ni poursuivie, ni jugée, ni
détenue ni soumise 4 aucune autre restriction de sa liberté individuelle sur le territoire de la Partie
requérante pour un fait autre que celui qui a motivé la demande d'extradition et qui est antérieur a sa
présence sur le territoire de la Partie requérante.

2 - L'interdiction prévue au paragraphe précédent cesse:
a) Lorsque la Partie requise y donne son consentement conformément a la procédure prévue pour

"extradition, suite a 'examen de la demande présentée & cet offet accompagné d’un proceés verbal
d’audition de la personne dont extradition est demandée ;
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b) Lorsque, ayant la possibilité de quitter le territoire de la Partie requérante, l'extradé y demeure
pendant plus de quarante cing jours ou, ayant quitté ce territoire, y retourne volontairement.

3 - Lorsque la qualification donnée au fait incriminé sera modifiée au cours de la procédure,
l'individu extradé ne sera poursuivi ou jugé que dans la mesure ou les éléments constitutifs de
l'infraction nouvellement qualifiée permettraient I'extradition.

Article 7
Réextradition

1 - La Partie requérante ne peut réextrader & un Etat tiers la personne qui lui aura été remise par la
Partie requise a la suite d'une demande d'extradition.

2 - L'interdiction de réextradition prévue au paragraphe précédent cesse:

a) Lorsque, aux termes établis pour la demande d'extradition, une autorisation de réextradition est
demandée et obtenue de la Partie requise, l'extradé ayant été préalablement entendu;

b) Lorsque, ayant le droit et la possibilité de quitter le territoire de la Partie requérante, I'extradé y

demeure pendant plus de quarante cing jours ou, ayant quitté ce territoire, y retourne
volontairement.

3 - La Partie requise peut demander & la Partie requérante de lui envoyer une déclaration de la
personne réclamée mentionnant que celle-ci accepte la réextradition ou s'y oppose.

Article 8
Concours de demandes d'extradition

1 - Dans le cas de concours de demandes d'extradition concernant la méme personne et les mémes

faits. |"extradition sera accordée & I’Etat sur le territoire duquel {'infraction a été commise ou sur
lequel e fait principal a été commis.

2 - Si les demandes concernent des faits différents ’extradition sera accordée:

a) Dans le cas d'infractions de gravité différente, a la demande concernant Finfraction la plus grave
d'apres la loi de la Partie requise;

b) Dans le cas d'infractions de g};avité ¢égale, 4 la demande qui a été faite en premier lieu;

¢) Dans le cas de demandes simultanées, 2 la demande de lbtat dont la personne a extrader est un
ressortissant ou un résident; : :

d) Dans tous les autres cas, 4 la demande de I'Etat qui, d'aprés les circonstances concretes,
notamment l'existence d'un instrument international o la possibilité de réextradition entre les
Parties requérantes, est jugée prioritaire par rapport aux autres demandes.

Article 9
Communication de la décision

La Partie requise doit informer la Partie requérante, dans les plus brefs délais, de sa décision sur la
demande d'extradition et indiquer, en cas de rejet total ou partiel, les-motifs de ce rejet.

BULLETIN OFFICIEL N° 6018 — 9 rabii 1 1433 (2-2-2012)




Ne 6018 — 9 rabii 1 1433 (2-2-2012) BULLETIN OFFICIEL

Article 10
Voies de transmission

I- La demande d’extradition sera transmise par la voie diplomatique.
2- En cas d’urgence, une transmission directe entre Autorités centrales est admissible. L utilisation
de moyens de transmission directe rapide telle que la télécopie est acceptée
3- Aux fins de Uapplication de la présente convention les Autorités Centrales sont :
a) Pour le Royaume du Maroc, le Ministére de la Justice —Direction des Affaires Pénales et des
Graces
b).Pour la République du Portugal — Procuradoria Geral da Republica

Article 11
Requéte et piéces a Fappui

1 - La demande d'extradition doit étre formulée par écrit et mentionner l'identification et la
nationalité de la personne réclamée.

2 - La demande d'extradition doit élre accompagnée des documents suivants:

a) Un exposé des faits imputés 4 la personne reclamée, l'indication de la date, du lieu et des
circonstances de l'infraction et sa qualification 1égale;

b) Une copie des textes légaux sur la qualification et la punition des faits imputés a la personne
a extrader et sur la prescription de la poursuite pénale ou de la peine suivant les cas;

¢) L’original ou une copie certifiée du mandat d'arrét ou de tout autre acte ayant la méme
force, émis par l'autorité compétente contre la personne réclamée;

d) Toute indication utile a identification ou a la localisation de la personne réclamée,
notamment, ’extrait de l'acte de I'état civil, photographie ou fiche dactyloscopique;

e) L'extrait ou la copie certifiée de la décision de condamnation, dans le cas d'extradition aux
fins d'exécution d'une peine, ainsi qu'un document faisant preuve de la peine encore a

purger, si celle-ci ne correspond pas 4 la durée de la peine infligée par la décision de

condamnation;

f} Une déclaration de l'autorité compétente sur les actes ayant interrompu ou suspendu le délai
de prescription au regard de la loi de la Partie requérante, le cas échéant;

g) Une note d'information, en cas de condamnation par défaut, sur les droits de la personne
réclamée, de présenter un recours ou demander un nouveau jugerient, avec copie des textes
légaux y afférents.

3 - Les documents qui accompagnent la demande d'exiradition doivent étre authentifiés
conformément a la loi de la Partie requérante .

Article 12
Extradition avec le consentement de la personne réclamée

1 - Toute personne déteilue aux fins d'extradition peut déclarer qu'elle accepte d'étre immédiatement
remise a la Partie requérante et qu'elle renonce & la procédure judiciaire d'extradition, aprés avoir
été avertie de son droit a cette procédure.

2 - L'autorité judiciaire entend le déclarant afin de s'assurer que sa déclaration résulte de sa libre
détermination et, dans le cas affirmatif, la décision finale de la procédure d'extradition est prise; un
procés verbal de tous ces actes sera dresse, le cas échéant.

.3- La déelaration homologuée aux termes du paragraphe précédent est irrévocable.
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Arxticle 13
Eléments complémentaires

1 - Si la demande est incompléte ou n'est pas accompagnée des éléments suffisants permettant 3 la
Partie requise de prendre une décision, cette derniére pourra demander l'envoi d'éléments ou
d'informations complémentaires, dans un délai raisonnable qu'elle fixera.

2 - Le non envoi des ¢léments ou informations demandés aux termes du paragraphe précédent
n'‘empéche pas une décision sur la demande, a la lumiére des eiements disponibles.

3 - Lorsque la personne détenue en vertu d'une demande d‘extradltion est mise en liberté du fait que
la Partie requérante n'a pas présenté les éléments complémentaires visés au paragraphe premier de
cet article, la Partie requise doit notifier, au plutdt, sa décision 4 la Partie réquérante.

Article 14
Détention de la personne a extrader

I - Les Parties s'engagent, lorsqu'il y a assentiment a la demande d'extradition, & prendre toutes les
mesures nécessaires a son exécution, y compris la recherche et I'arrestation de la personne réclamée.

- La détention de la personne réclamée pendant la procédure d'extradition jusqu'a sa remise a la
Partie requerante est régie par le droit interne de la Partie requise.

Article 15
Remise et transport de I'extradé

I - Si l'extradition est autorisée, la Partie requise informera la Partie requérante du lieu et de la date

de remise ainsi que de la durée de la détention déja subie par la personne réclamée, aux ﬁns de
déduction de la durée de détention imposée.

- La Partie requérante devra récupérer la personne du territoire de la Partie requise daps un délai
1a130nnable fixé par cette derniére, lequel ne sera pas supérieur a vingt jours.

3 - Le délai mentionné au paragraphe prccedent est susceptlble de prorogation dans la mesure
emgee par le cas d'espéce, lorsque des raisons de force majeure communiquées entre les Parties ,

notamment maladie certifiée par un expert médecin pouvant mettre la vie de I'extradé en danger,
empéchent le transfert: dans ce delal

4 - Ecoulé le délai mentionné aux paragraphes 2 et 3, si personne ne se présente pour recevoir
I'extradé, celui-ci sera mis en liberté. La Partie requise pourra refuser de I’exttader pour les mémes
faits.

Article 16
Ajournement de la remise

] - L'existence d'une procedure pénale devant les tribunaux de la Partie requise contre la personne
réclamee, ou le fait que celle-ci soit en train de purger une peine privative de liberté en raison d'une
infraction autre que celle motivant la demande, n'empéchent pas 'extradition.

2 - Dans les cas mentionnés au paragraphe preccdent Ja remise de I'extradé sera ajournée Jusqu a la
fin de la procédure ou de I'exécution de la peine. ‘
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3 - Constitue aussi un motif d'ajournement de la remise, la constatatlon par un expert meédecin,
d'une maladie pouvant mettre la vie de l'extradé en danger.

Article 17
Remise temporaire

1 - Dans les cas mentionnés au paragraphe premier de l'article précédent, la personne réclamée peut
étre remise temporairement, moyennant une autorisation judiciaire, pour ['accomplissement d'actes
de procédure, tels que le jugement, lorsque la Partie requérante établit que I'ajournement pourrait les
entraver gravement, pourvu que cette remise ne nuise pas au déroulement de la procédure en cours
dans la Partie requise et que la Partie requérante s'engage, une fois terminés ces actes, a renvoyer la
personne réclamée sans d'autres conditions.

2 - La présence temporaire de la personne réclamée sur le territoire de la Partie requérante sera
limitée au délai convenu entre les deux Parties .

-3 - Lorsque la personne, remise temporairement, purge une peine, les conditions de sa remise
temporaire seront déterminées par accord entre les Parties, notamment en ce qui conceme la
déduction de la détention subie dans le territoire de la Partie requérante.

Article 18
Remise d'objets

1 - Dans la mesure ot la loi de la Partie requise le permet et sans préjudice des droits des tiers, les
objets trouvés sur le territoire de la Partie requise dont l'acquisition est le résultat de l'infraction ou
réalisée avec le produit de celle-ci, ou pouvant &tre nécessaires comme moyen de preuve de cette
infraction, doivent sur la demande de la Partic requérante, lui étre remis si l'extradition est autorisée.

2 - La remise des objets mentionnés au paragraphe précédent aura lieu méme si I'extradition, une
fois autorisée, ne peut se concrétiser, notamment en raison de I'évasion ou du déces de la personne
réclamée.

3 - Aux fins d'une procédure pénale en cours, la Partie 1eq1jise pourra garder temporairement les
objets visés au paragraphe 1 du présent article ou les remetire a la Partie requerante sous condition
de restitution.

4 - Sont toutefois réservés les droits que la Partie requise ou des tiers auraient acquis sur ces objets.
Si de tels droits existent, les objets seront, le procés terminé, restitués le plutdt possible et sans frais
a la Partie requise.

Article 19
Arrcstation provisoire

1 - En cas d'urgence et en tant qu'acte préalable a toute demande formelle d'extradition, les Parties
peuvent demander 'arrestation provisoire de la personne a extrader.

2 - La demande d'arrestation provisoire devra indiquer l'existence d'un mandat d'arrét ou d'une
décision de condamnation contre la personne réclamée, contenir un exposé des faits constitutifs de
Vinfraction, la date et le lieu on elle a été commise, ainsi que les dispositions légales applicables et
toutes les données disponibles sur l'identité, la nationalité et la localisation de cette personne.
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3 - La demande d'arrestation provisoire sera transmise a I Autorité centrale de la Partie requise, soit
par voie diplomatique, soit directement par voie postale ou télégraphique, soit par l'intermédiaire de
I'Organisation Internationale de Police (Interpol), soit par tout autre moyen laissant une trace écrite
ou Jugé adéquat par les autorités de la Partie requise.

4 - La décision sur l'arrestation et sur le maintien en détention sera prise en conformité avec le droit
de la Partie requise et communiquée sans délai 4 la Partie requérante.

5 - La Partie requise devra informer la Partie requérante, par la voie jugée la plus rapide, du résultat
des actes accomplis en vue de l'arrestation, et informer que la personne détenue sera mise en liberté
si la demande d'extradition n'est pas regue dans un délai de ¢uarante jours aprés I'arrestation.

0 - Le maintien en état d'arrestation aprés réeeption de la demande d'extradition est régi par le droit
interne de la Partie requise. :

7 - La mise en liberté ne s'opposera pas & une nouvelle arrestation ou 4 I'extradition si la demande
parvient ultérieurement au délai mentionné au paragraphe 5 de cet article.

Article 20
Réarrestation

En cas d'évasion aprés la remise a la Partie requérante et retour de la personne extradée au territoire
de la Partie requise, sa réarrestation peut étre demandée moyennant l'envoi d'un mandat d'arrét
accompagné des éléments nécessaires certifiant que la personne a été extradée et s'est évadée avant
que [a procédure pénale n'ait ét¢ éteinte ou que Ja peine n'ait été purgée, )

Article 21
Transit

I - Le transit a travers le territoire de l'une des Parties, d'une personne qui n'est pas un ressortissant
de cette Partie et qui a été extradée vers l'autre Partie par un Etat tiers, sera autorisé, a condition
qu'il ne soit pas contraire & son ordre public et qu'i] s'agisse d'une infraction de nature a donner lieu
a extradition, aux termes de la présente Convention. '

2 - La demande de transit transmise par I'une des voies mentionnées & l'article 10, doit identifier

Fextradé et étre accompagnée des éléments mentionnés aux alinéas a), ¢) et ) du paragraphe 2 de
l'article 11. '

3 -1l incombe aux autorités de 1'Etat de transit de maintenir 'extradé en détention pendant le temps
qu'il demeurera sur le territoire de cet Etat.

4 - Dans le cas ol la voie aérienne serait utilisée, il sera fait application des dispositions suivantes:
a) Lorsqu'aucun atterrissage ne sera prévu, la Partie requérante avertira la Partie dont le territoire

sera survolé, et attestera de I'existence d'une des pigces prévues aux alinéas ¢) ou e) du paragraphe 2
de 'article 11;

b) Dans le cas d'atterrissage fortuit, cette notification produira les effets de la demande d'arréstation
provisoire visée a l'article 19 et la Partie requérante adressera une demande réguliére de transit;

¢} Lorsqu'un atterrissage sera prévu, la Partie requérante adressera une demande réguliére de transit.
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Article 22
Langue

Les demandes et les pigces a I'appui, ainsi que toute autre communication faite conformément aux
dispositions de la présente Convention, seront rédigées dans la langue de la Partie requérante et
accompagnées d'une traduction dans la langue de la Partie requise ou en frangais.

Article 23
Frais

1 - Les frais occasionnés par la procédure d'extradition seront & la charge de la Partie requise jusqu'a
la remise de l'extradé a la Partie requérante.

2 - Seront a la charge de la Partic requérante:

a) Les frais occasionnés par le transport de l'extradé d'un Etat a 'autre;
b} Les frais occasionnés par le transit de I'extradé.

Article 24
Réglement des Différends

Tout différend découlant de linterprétation de la présente Convention sera réglé a travers des
consuhtations entre les Parties par voie diplomatique.

Article 25
Entrée en vigueur

La présente Convention entrera en vigueur trente jours aprés la réception de la derniére notification
écrite, informant de ’accomplissement par les deux Parties des formalités internes requises & cet
effet.

Article 26
Révision

1. La présente Convention peut étre révisée a la demande de chacune des Parties.
2. Les amendements entreront en vigueur conformément 2 la procédure prévue par Particle 25 de la
présente Convention.

Article 27
Durée et Dénonciation

1- La présente convention demeurera en vigeur pour une durée illimitée.

2- Chaque Partie peut, 4 tout moment, dénoncer ia présente Convention au moyen d’une notification
écrite, adressée par la voie diplomatique a [’autre Partic. La dénonciation prendra effet cent quatre

vingt (180) jours aprés la date de réception.
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Article 28
Enregistrement

La Partie ou la présente Convention est signée doit, dans les plus brefs délais, suite a son entrée en
vigueur, la soumettre, pour enregistrement, auprés du Secretariat des Nations Unies, conformément
aux termes de ['article 102 de la Charte des Nations Unies et doit également notifier & ’autre Partie

de I"'accomplissement de cette procédure et indiquer a celle-ci le numéro d’enregistrement qui lui a
été atiribué.

Fait 4 Rabat le 17avril 2007 , en deux originaux en langues arabe, portugaise et francaise, les trois
textes faisant également foi. En cas de divergence d’interprétation, la version frangaise prévaudra.

Pour Pour
le Royaume du Maroc la République Portugaise
P f
e Comnn e
Mohamed BOUZOUBAA | José Manuel CONDE RODRIGUES
Ministre de la Justice Secrétaire d’Etat Adjoint et de la Justice

Le texie en langue arabe a été publié dans 1’édition générale du « Bulletin officiel » n°® 6017 du 6 rabii [ 1433 (30 janvier 2012).
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Dahir n° 1-09-279 du 1¢* ramadan 1432 (2 aodit 2011) portant publication de ’Accord de
coopération fait 4 Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la

République portugaise en mati¢re de marine marchande.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)
Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’Accord de coopération fait 4 Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et
la République portugaise en matiére de marine marchande ;

Considérant les notifications réciproques de 1'accomplissement des formalités nécessaires
a la mise en vigueur de I’Accord preécité,

A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publi¢ au Bulletin officiel, 4 1a suite du présent dahir, I’ Accord de coopération fait a
Rabat le 17 avril 2007 entre le Royaume du Maroc et la République portugaise en matiére de

marine marchande.

Fait 4 Rabat, le 1 ramadan 1432 (2 aoit 2011),
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

ABBAS ELFASSIL

ACCORD DE COOPERATION ENTRE LE ROYAUME DU MAROC ET LA
REPUBLIQUE PORTUGAISE EN MATIERE DE MARINE MARCHANDE

le Royaume du Maroc et la République Portugaise , ci-aprés dénommés

«Parties»;

Convaincus que le développement des transports maritimes entre le
Royaume du Maroc et la République Portugaise contribuera au

renforcement de la coopération entre les deux Etats;



246

Désireux d'asseoir une telle coopération amicale dans le domaine des
transports maritimes sur le respect mutuel et Ia réciprocité des intéréts:

Conscients de la nécessité d’harmoniser les activités de transports
maritimes entre les ports des deux Etats;

Prenant en considération les dispositions des conventions internationales

pertinentes qui s'imposent aux Parties;
Sont convenu de ce qui suit:

Article 1
Objet

Les Parties s’engagent a cooperer de fagon a éliminer les obstacles qui
pourraient entraver le développement de Ia navigation entre les ports des
deux pays et & prendre les dispositions nécessaires afin d’assurer Ia
coordination du trafic et I'organisation d'un service suffisant pour couvrir les
intéréts du commerce extérieur de chacun des deux pays.

Article 2
Champ d’application

1. Le présent Accord s’'applique aux trafics entre les ports marocains et
les ports portugais en vue de permettre un acces égalitaire, libre et non
discriminatoire de tous les navires marchands armés par les armateurs
des Parties.

2. Sont exclus du champ d'application de cet accord:

a) Les opérations de cabotage entre les ports de I'autre Partie.
Toutefois, il n'est pas considéré comme cabotage le fait pour les
navires d’une Partie d’opérer entre les ports de l'autre Partie
pour décharger des marchandises :

b) La navigation dans les eaux intérieures:

c) L'exercice de la péche maritime;
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~ d) La recherche scientifique,

e) L'exercice de services maritimes, de pilotage, de remorquage, de
sauvetage et d'assistance maritime, ainsi que les travaux
maritimes;

f) La navigation de plaisance.

3. Les dispositions de cet article s'appliquent également aux armateurs
des autres Etats membres de ['Union Européenne sous réserve que

leur accés se fasse sur le quota de la partie portugaise.

Article 3

Définitions

1. Le terme “I'Autorité Compétente” désigne:
a) Pour le Royaume du Maroc: ‘Ministére de T'Equipement et du
Transport”. .
b) Pour la République Portugaise: “Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes”;

2. Le terme “navire d'une Partie” désigne tout navire battant pavillon de
cette Partie ou des navires affrétés par des personnes physigues ou

morales de I'une des Parties, conformément a sa |égislation en vigueur.

Cependant, ce terme ne comprend pas:

a) Les navires de guerre;

b) Les autres navires armés par un équipage appartenant a la

marine de gquerre,

c) Les navires de recherches hydrographiques, océanographiques

et scientifiques.

d) Les navires de péche;

e) Les navires sous normes;

f) Les navires & propulsion nucleaire ;

@) Les navires de plaisance. |
3) Le terme «membre d'équipage » désigne toute personne, y compris le

capitaine, inscrite au rdle d’équipage employée en quelque qualité que ce



248 BULLETIN OFFICIEL N° 6018 — 9 rabii 1 1433 (2-2-2012)

—

soit & bord du navire pour son entretien, sa conduite et son exploitation ou
pour servir les personnes se trouvant a bord.

4) Le terme «Compagnie Maritimey désigne toute compagnie remplissant
les conditions ci-apreés:

a) Etre constituée conformément la Iégislation en vigueur dans l'une des
deux Parties:

b) Avoir son siége social sur le territoire de I'une des deux Parties:

c) Participer au service de la navigation internationale avec ses propres
navires ou des navires affrétés,

Article 4

Application de la légisiation en vigueur

1. Les lois et réglements de I'une des Parties, relatifs a4 Ia navigation
maritime, au trafic maritime, & la sécurité et sareté, aux frontieres, aux
douanes, aux devises, & la santé et ay contréle vétérinaire et phytosanitaire
s'appliquent aux navires de lautre Partie dans les limites des espaces
maritimes sous sa juridictien. .,

2 .Les passagers, les équipages, les armateurs ou opératewrs et les
chargeurs sont tenus de se conformer aux lois et reglements régissant, sur
le territoire de chaque Partie, l'entrée, le séjour et la sortie des passagers,
des équipages ou des marchandises.

3 .Les dispositions du présent accord ne portent pas atteinte aux droits et
obligations des Parties acquis en vertu d'autres conventions et dans les

organisations internationales auxquelles elles sont parties et au Droit
Communautaire pour la partie portugaise.

Article 5
Traitement des navires dans les ports

1. Chacune des Parties assurera dans ses ports, ainsi que dans ses eaux
Sous sa souveraineté, aux navires de l'autre Partie, le méme traitement
qu'a ses propres navires, en ce qui concerne la perception des droits et

taxes portuaires, la liberté d'accés aux ports et leur utilisation, ainsi que



N° 6018 — 9 rabii I 1433 (2-2-2012) BULLETIN OFFICIEL 249

toutes les commodités qu'elle accorde a la navigation et aux opérations
commerciales pour les navires et les marchandises y compris |'attribution
des postes a quai et les facilités de chargement et de déchargement.

2. Les dispositions du premier paragraphe de cet article, portent aussi sur le
droit des compagnies maritimes des deux Parties de créer des
représentations sur le territoire de l'autre Partie conformément aux lois et

reglements en vigueur sur le territoire de cette derniére.

Article 6

Engagement des Parties

1 .Les deux Parties dans le cadre de leur législation et de leur
réglementation portuaire, prennent les mesures nécessaires en vue de
simplifier Faccomplissement des formalités administratives en vigueur dans
leurs ports, de fagon non discriminatoire.

2. Les dispositions du présent article ne portent pas atteinte aux droits des

Parties pour tout ce qui concerne leurs Iégislations et réglementations
relatives au contréle douanier, a la santé publique, a |la sécurité et ia slreté

des navires et des ports, a la protection contre la poliution marine, a ia
sauvegarde des vies humaines, au ftransport des marchandises
dangereuses, a fidentification des marchandises et a l'admission des

étrangers, ainsi que toute action en justice dans les cas ou la responsabilite

civile du navire relevant de 'autre Partie et se trouvant dans un port de la

premiere partie serait engagée.

Article 7

Documents et nationalité des navires

1. Chacune des Parties reconnait la nationalité des navires qui dans les
termes de l'article 3 du présent Accord, sont des navires de l'autre Partie,
sur la base des documents se trouvant a bord de ces navires délivrés par
les autorités compétentes conformément aux dispositions !égales en

vigueur dans I'Etat dont le navire bat pavillon.
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2. Dans le cas des navires affrétés par un armateur d'une Partie, le
Capitaine du navire devra prouver, si nécessaire, a l'autorité compétente de
autre Partie et & la demande de celle-ci, I'affrétement de ce navire par
N'armateur.

3. Chacune des Parties reconnait tous les documents se trouvant & bord
des navires de l'autre Partie, relatifs & leur equipage et a leur jauge et tous
autres certificats et documents délivrés par les autorités compétentes,
conformement aux dispositions légales en vigueur dans 'Etat dont le navire
bat pavillon.

Article 8
Documents d’identité des gens de mer

1. Les documents d'identité des gens de mer sont les suivants:
a) Pour le Royaume du Maroc le «Livret Maritime».

b) Pour la République Portugaise la «Cédula Maritima»:

2. Chacune des Parties reconnait les documents d'identité des. gens de mer
délivrés par I'Autorité Maritime competente de I'autre Partie et accorde aux

titulaires desdits documents les droits prévus a l'article 9 du présent Accord.

Article 9
les droits reconnus aux gens de mer

titulaires de documents d’identité

1. Les personnes en possession des documents d’identite visés a l'article 8
du présent Accord peuvent descendre 3 terre et séjourner dans la
commune ol se trouve le port d’escale pendant gue leur navire se trouve
dans ledit port des lors qu'elles figurent sur le role d’équipage du navire et
sur la liste remise aux autorités du port dans la mesure qu'il n'y ait pas des
raisons qui s’'opposent en matiére de sécurité publigue, d'ordre publique ou
de santé publique.

2. Lors de leur descente 3 terre et de leur retour & bord du navire, ces

personnes doivent satisfaire aux contréles réglementaires.
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3. Les nationaux de I'une des Parties titulaires de 'un des documents visés
a article 8 du present Accord ont le droit de transiter par le territoire de
l'autre Partie pour rejoindre soit leur port d’embarquement, soit leur Etat
d'origine sous réserve qu'elles soient munies d'une autorisation
d'embarquement ou de débarquement déliviée par I'Autorité Compétente
de I'Etat de sa nationalité.

4 e séjour sur le territoire de I'une des Parties et dans les termes et limites
definis au paragraphe 1 du présent article, des marins nationaux de l'autre
Partie et voyageant sous couvert de leur livret professionnel et d’un ordre
d'embarquement, est limité a une durée de quinze jours consécutifs qui
pourra étre exceptionnellement prolongee pour des motifs dont
I'appréciation appartient aux autorités competentes.

5. Chacune des deux Parties s'engage a réadmettre sans formalités, sur
son territoire tout titulaire du document visé au paragraphe 3 du présent
article délivré par elile-méme, dans le cas ol la nationalité de l'intéressé

serait contestée de 'autre partie.

6. Sans porter .atteinte au caractére prioritaire d’assistance-médicale et
‘hospitaliére au profit d'un membre de I'équipage ressortissant de 'une des
Parties pour les besoins d’hospitalisation et séjour dans le territoire de
lautre Partie, et pour rejoindre son FEtat d'origine ou tout autre port
d'embarquement, un visa a cet égard est requis auprés des autorités
compétentes.

7. Pour les besoins de la navigation, le Capitaine d’'un navire qui se trouve
dans un port de l'autre Partie ou tout membre d'équipage gu'il désigne,
aprés avoir pris avis de P'autorité de frontiére, est autorisé a se rendre
auprés de la représentation diplomatique ou consulaire de son Pavillon ou a
la représentation de la Compagnie propriétaire du navire affrété.

8. Tout changement dans la compasition de I'équipage d'un navire doit étre
enregistré sur le role d'équipage et communiquée aux autorités
compétentes du port oll le navire fait escale.

g Les Parties se réservent le droit de refuser 'entrée ou le séjour sur leur
territoire de tout porteur du document d'identité visé a l'article 8 du present
accord et dont la présence serait jugée indésirable pour des raisons de

sécurité publique, et d’ordre public ou de santé publigue.
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Article 10

Résolutions des conflits a bord des navires

Toutes les questions de nature civile ou pénale concernant les affaires
internes d'un navire, y compris les infractions commises a bord par un
membre d'equipage, ainsi que les conditions d'intervention des autorités de
lautre Partie ou les pouvoirs des agents diplomatiques ou consulaires,
seront réglées par les dispositions du Droit International et du Droit interne

applicable.

Article 11

Evénements de mer

En cas de détresse, échouement ou naufrage d’un navire de l'une des
Parties dans les -eaux territoriales de [autre Partie, l'autorité
compétente de cette derniére donnera au navire, a son .équipage, aux
passagers et au fret, toute assistance et protection réservées aux

navires battant son pavitlon.

En cas d'événement de mer qui survient a un navire de I'une des deux
Parties, dans les eaux sous juridiction nationale de i'autre Partie et qui
nécessite 'ouverture d’'une enquéte nautique, les Autorités Maritimes
Competentes des deux Parties doivent coopérer pour un hon
déroulement de cette enquéte et pour I'échange des informations y
afférentes. |

Le fret et les objets sauvés de ce navire ne sont pas passibles des
droits de douane & condition qu'ils ne soient pas mis a la consommation
locale ou utilisés sur le territoire de 'autre Partie.

Le navire naufragé ou échoué et toutes ses parties ou débris, ses
provisions ou gréements, tous les effets de ses membres d'équipage et
des marchandises qui auront été sauvés y compris ceux qui auraient

été jetés a4 la mer ou le produit de leur vente, s'ils sont vendus en

respect de la Iégislation applicable en chaque Partie de méme que tous

les documents trouvés a bord d’un navire seront remis au propriétaire
ou & ses delégués sur leur réclamation, aprés paiement des frais
indispensables occasionnés par le sauvetage et la conservation des

objets sauvés,
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5. A défaut du propriétaire ou de l'agent maritime sur les lieux, cette
remise se fera au Représentant Diplomatique ou a 'Agent Consulaire

dans le ressort duguel le naufrage ou Féchouement a eu lieu.

Article 12

Coopération dans le domaine de la sécurité maritime

Les Parties s'engagent a coopérer en matiére de sécurité et slreté
maritimes, de prévention et de lutte contre la pollution en mer par les
navires, de recherche et sauvetage maritimes ainsi que de la formation

maritime.

Article 13

- JCommission Maritime Mixte

1. Pour développer et renforcer la coopération entre les Parties dans le
domaine de la Marine Marchande, pour faciliter les consultations sur les
problemes d'interét commun et aider au réglement des différends liés a
I'application de cet accord, il est créée une Commission Maritime Mixte.

2. La Commission Maritime Mixte se réunit une fois par an,

alternativement dans le territoire de I'une des Parties ou a la requéte de
'une des deux Parties.

3. Les Parties désigneront leurs représentants & la Commission Maritime
Mixte.
4. Les autorités compétentes des Parties se chargeront de I'établissement

du réglement intérieur de la Commission Maritime Mixte.

Article 14

Développement des ports et des flottes

1. Les Parties coopérent étroitement en vue du développement de leurs
industries de la construction, de la réparation et du matériel naval, de
'extension de leur flotte de commerce, de la construction et de

I'exploitation de leurs ports maritimes ainsi que de toutes les
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installations et facilités destinées au transbordement des marchandises

et au traitement des navires y compris toutes installations d’aide & Ia

navigation.

2. L'application des dispositions du premier paragraphe de cet article

fera, le cas échéant, l'objet de protocoles spécifiques & conclure par
les Parties.
Article 15

Formation des gens de mer et autres professionnels

Chacune des Parties accorde aux ressortissants de 'autre partie l'accés

aux entreprises et institutions de transport maritime et d'exploitation
portuaire, pour les besoins de formation et de recherche dans le domaine

maritime et portuaire en vertu d’un Protocole a établir,

Article 16

Reglement de différends

1. Tout differend né de linterprétation et de I'application du présent
Accord, sera résolu par les voies de negociations directes entre les
Autorités Compétentes. |

2. A defaut d'une solution, le différend sera résolu par voie diplomatique.

Article 17
Révision
1. Le présent Accord peut étre amendé a tout moment a la demande de
'une des Parties.
2. Les amendements entreront en vigueur conformément au terme de
Farticle 19 du présent d’Accord.
| Article 18

Dénonciation

1. Le présent Accord est conclu pour une durée de cing (5) années ;

2.l est renouvelable par tacite reconduction pour une nouvelle periode

similaire. Il peut étre dénoncé par chacune des Parties moyennant une

notification ecrite adressée, par voie diplomatique, a 'autre Partie:

3. Cette dénonciation prend effet une (1) année apres la date de réception

de la notification par 'autre Partie.
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Article 19

Entrée en vigueur

Le présent Accord entre en vigueur le trentiéme jour aprés la date de
réception de la derniére notification, par écrit et par voie diplomatique,

relative a I'accomplissement de la procédure requise par le Droit interne de
chacune des Parties.

Article 20
Enregistrement

Aprés son entrée en vigueur, la partie ol le présent accord est signé,
procédera, dans le plus bref délai, a son enregistrement auprés du
secretariat des nations unies, conformément & la Varticle 102 de la charte
des nations unies. L'accomplissement de cette procédure, ainsi que son

numéro d'enregistrement qui lui a été attribué, sera notifiée a l'autre partie.

Fait & Rabat le 17 Avril 2007, en deux exemplaires originaux en langues
arabe, portugaise et frangaise, les trois textes faisant, également, foi. En
cas de divergence d'interprétation le texte en langue francgaise prevaudra.

Pour Pour

le Royaume du Maroc

Karim GHELLAB

Ministre de 'Equipementetdu  Ministre des Oeuvres Publiques,

Transport Transports et Communications

Le texte en langue arabe a été publié dans 1’édition générale du « Bulletin officiel » n® 6017 du 6 rabii I 1433 (30 janvier 2012).
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Dahir n° 1-09-294 du £¢' ramadan 1432 (2 aofit 2011) portant
publication de la Convention de coopération touristique,
faite & Abu Dabi le 25 hija 1424 (16 février 2004) entre
le gouvernement du Royaume du Maroc et le
geuvernement de PEtat des Emirats Arabes Unis.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)

Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et
en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu fa Convention de coopération touristique, faite 2 Abu Dabi
le 25 hija 1424 (16 février 2004) entre le gouvernement du
Royaume du Maroc et le gouvernement de I'Etat des Emirats
Arabes Unis ;

N° 6018 — 9 rabii | 1433 (2-2-20{2)

Considérant les notifications réciproques de I’accomplissement
des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de la Convention
précitée,

A DECIDE CE QUI SUIT

Sera publi¢e au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir,
la Convention de coopération touristique, faite 4 Abu Dabi
le 25 hija 1424 (16 février 2004) entre le gouvernement du
Royaume du Maroc et le gouvernement de 1'Etat des Emirats
Arabes Unis,

Fait 4 Rabat, le I° ramadan 1432 (2 aodit 2011).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,
ABBAS EL FASSI.

Voir le texte de la Convention dans I’édition générale du « Bulletin
officiel » n® 6016 du 2 rabii I 1433 (26 janvier 2012),
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AVIS ET COMMUNICATIONS

Décision disciplinaire du président du Conseil national de
I’Ordre national des vétérinaires n° 001/DD/11 du
3 ramadan 1432 (4 aoiit 2011).

LE PRESIDENT DU CONSEIL NATIONAL DE L’ORDRE NATIONAL
DES VETERINAIRES,

Vu la loi n°21-80 relative & "exercice 4 titre privé, de la
médecine, de la chirurgie et de la pharmacie vétérinaires promulguée
par le dahir n®1-80-340 du 7 safar 1401 (25 décembre 1980),
telle qu’elle a été modifiée ;

Vu le dahir portant loi n®1-93-230 du 19 rabii I 1414
(6 octobre 1993) relatif 4 I'Ordre national des vétérinaires ;

Vu le déeret n° 2-82-541 du 29 joumada [ 1403 (15 mars 1983)
pris pour "application de la loi n® 21-80 relative & I’exercice & titre
privé de la médecine, de Ia chirurgie et de la pharmacie vétérinaires ;

Vu le décret n° 2-94-264 du 10 moharrem 1416 (9 juin 1995)
pris pour I"application du dahir portant loi n® 1-93-230 du 19 rabii I
1414 (6 octobre [993) relatif & [’Ordre national des vétérinaires ;

Vu la décision disciplinaire du Conseil régional centre de
"Ordre national des vétérinaires du 22 avril 2011 (DDCRC/02/11);

Vu I’appel interjeté par D' El Aidi Haddad regu par 1'Ordre
national des vétérinaires le 11 mai 2011 ;

Vu le proces-verbal d’instruction du Conseil régional centre
du 4 acOt 2011 ;

Vu le procés-verbal de la réunion du Conseil de discipline
du Conseil national des vétérinaires tenue le 4 aofit 2011 ;

Vu les manquements professionnels retenus contre le mis
en cause, i savoir

— infraction & Particie 13 du code des devoirs professionnels
en sa qualité, confirmée par les déclarations du mis en
cause, de secrétaire général et de vétérinaire contractuel
dans les mémes associations et coopératives (conflits
d’intéréts, moyens de concurrence vis-a-vis des confréres) ;

— 'appellation Scciété Grandevet donnée au cabinet et
apposée sur les factures est de nature 4 tromper le public
(article 2 du CDP) ;

—le contrat passé avec la coopérative stipule que le
programme de prophylaxie est établi par la coopérative et
que le vétérinaire s’engage & I’exécuter et le respecter ce qui
porte préjudice aux programmes de prophylaxie établis par
IEtat et fait de lui un simple exécutant non prescripteur
endossant la responsabilité totale, comme il est spécifié dans
les clauses sur les engagements du vétérinaire, des produits
utilisés ce qui équivaut 4 une rémunération en fonction du
résultat interdite par I’article 49 ;

— la vente en gros et sans prescription de médicaments a la
coopérative qu’elle détient et redistribue &4 ses membres
dont les animaux ne sont ni connus ni examinés par le
D' Haddad est en infraction totale 4 la loi (aiticles 54, 55
et 56 du CDP).

DECIDE
La suspension du tableau de 1'Ordre des vétérinaires du
DFEl Aidi Haddad, n® d’inscription 0049/CN/00, domicilié au
21 rue lbn Makssel, Benslimane, pendant une durée de trente (30)
jours .
La décision de suspension sera publiée au Bulletin officiel.
Rabat, le 3 ramadan 1432 (4 avit 2011 ).
Le Président,

DT EL HABIB MARZAK.

Le texte en langue arabe a ¢t¢ publié dans ’édition générale du
« Bulletin officiel » n® 6015 du 29 safar 1433 (23 janvier 2012).

Avis concernant les résultats des élections des membres
de la chambre de discipline des transitaires agréés en douane
organisées le 27 décembre 2011

Liste des membres élus

-NUMERQ .
D' AGREMENT NOM ET PRENOM
952 Aarrchaoui Khalifa (transit Aarrchaoui).
844 Chbani Brahim (personne habile de la société
Fabra).
1161 Dounas Rachid (personne habile de la société
Consensus Omnium).
1176 El Kabbaj Fatiha (personne habile de la société Fés
transit).
1058 Kafil Ahmed (personne habile de la société Secoura).
980 Fatemi Mustapha {personne habile de la société
générale africaine de transit « S.G.A.T. »).
1087 Khatdoun bouchaib (personne habile de la société
Transhumance).
618 Lahmamssi Noureddine (personne habile de la scciété
transit service transport « T.5.T. »).
876 Loh Bachir (personne habile de la société Brooker).
1363 Toumi M’hamed (personne habile de la société
Fédéral transit).

Le texte en langue arabe a ét¢ publié dans P’édition générale du
« Bulletin officiel » n® 6015 du 29 safar 1433 (23 janvier 2012).
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